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CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA

PROTOCOLLO N. 44851/2022 DEL 02/08/2022
CLASSIFICAZIONE 04.03 - 2022/48

OGGETTO: S.U.A. PER CONTO DEL COMUNE DI MIRANO. PROCEDURA APERTA
PER DP’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL CENTRO DIURNO PER ANZIANI,
PROGETTO SOLLIEVO ALZHEIMER E ALTRI SERVIZI A SOSTEGNO DELLA
DOMICILIARITA. PERIODO DAL 01.10.2022 AL 30.09.2024 — CIG: 9260374E5C.
VERBALE N. 4 DEL 27.07.2022

Con la presente si consegna copia analogica a stampa, tratta, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
3/bis, comma 4/bis ed all'art. 23 del D.Lgs 82/2005, dal documento informatico conservato presso
I’ Amministrazione in conformita al D.Lgs. 82/2005 (C.A.D.) identificato con HASH, indicato/i in
calce, dell'atto in oggetto e dei suoi allegati.

Allegati:
* Verbale n 4 del 27 07 2022 della commissione - firma autografa.pdf

25663F40821C4BFC949F0AA6EC255A1E4EF2F49B54B95A31B11787FF451DES3ESB8
040A95D77B87F157A8BF1A473BBD3A94A169CFA9DI9F0A11B909BD671D0C6D
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C.F. 80008840276
STAZIONE UNICA APPALTANTE (S.U.A.)
pec: contratti.cittametropolitana.ve@pecveneto.it
Via Forte Marghera n. 191 - 30173 Venezia — Mestre

Citta metropolitana

di Venezia

S.U.A. per conto del comune di Mirano

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL CENTRO DIURNO PER
ANZIANI, PROGETTO SOLLIEVO ALZHEIMER E ALTRI SERVIZI A SOSTEGNO DELLA

DOMICILIARITA. PERIODO DAL 01.10.2022 AL 30.09.2024 — CIG: 9260374ESC.

VERBALE N. 4 DEL 27.07.2022

L’anno duemilaventidue il giorno ventisette del mese di luglio (27.07.2022) alle ore 14:10, presso la sala

riunioni dell’Area Gare e Contratti, si & riunita in seduta riservata la commissione giudicatrice nominata con

determinazione n. 2022 del 21.07.2022.

IL PRESIDENTE

- richiama i precedenti verbali di gara;

- ricorda che la presente seduta ¢ dedicata alla prosecuzione dei lavori di valutazione delle offerte tecniche

presentate dai seguenti operatori economici di seguito elencati in ordine di presentazione dell’offerta sulla

piattaforma telematica: @
Forma di . . PR ‘
N.| Partecipa Ragione Sociale Codice Fiscale Indl: iz20 sede Citta sede PEC
s egale legale
Zione ’
EURO & PROMOS
SOCIAL HEALTH
Singola CARE SOCIETA' Strada del 10135 Torino o
1 impresa COOPERATIVA 00518170311 Droso 33/8 (TO) europromoshcgare@legaimail.it
SOCIALE
Singola COOPERATIVA 00792090268 o 31100 Treviso | ccoperativaprovincialeservizi@s
2 impresa PROVINCIALE _ Via Piave 39 (TV) pp——
P SERVIZI SCS : '
| COOPERATIVA 35127
3| Singola | “socialE LY | 94651970289 1 y/ia Alsazias | Padova coopblupadova@pec.t
impresa (PD)
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Cio premesso,

LA COMMISSIONE

continua I’esame e alla valutazione delle offerte tecniche presentate dagli operatori economici partecipanti, in
relazione ai criteri indicati nel paragrafo 17.1 del disciplinare di gara cui si fa rinvio;

Esaurita la valutazione, la Commissione da atto che il quadro riepilogativo dei giudizi e dei conseguenti
punteggi assegnati, attributi secondo il metodo indicato nel disciplinare, ¢ il seguente: ‘

CRITERIO Al CRITERIO A2 CRITERIO A3
PROPOSTA OPERATIVA PER ‘PROPOSTA OPERATIVA PER GESTIONE DEL PERSONALE -
L’ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO L’ORGANIZZAZIONE DEL MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL
N. O.E DI SERVIZIO DI PERSONALE E GESTIONE DELLE
CENTRO DIURNO ASSISTENZA DOMICILIARE EMERGENZE
max punti 20 max punti 20 max punti 7
Pozzer | Quinz Pattarello Pozzer | Quinz Pattarello Pozzer | Quinz Pattarello
EURO & PROMOS :
SOCIAL HEALTH ,
1 CARE SOCIETA' 0,8 0,79 0,75 0,8 0,8 0,8 0,85 0,89 0,9
COOPERATIVA
SOCIALE
COOPERATIVA
2 PROVINCIALE 0,7 , 0,7 0,7 0,45 0,49 0,49 0,4 0,55 0,4
SERVIZI scs '
3 c°°pera§!‘; asociale | o | o075 0,7 075 | 075 0,75 085 | 0,89 0,9
CRITERIO A4 CRITERIO A5 CRITERIO A6
GESTIONE DEL PERSONALE - STRUMENTI DI VALUTAZIONE E COLLABO,RAZ'ONE CON LE
RELAZIONI CONTROLLO REALTA’ PRESENTI NEL
N. O.E TERRITORIO
. max punti 7 max punti 12 max punti 6
Pozzer | Quinz Pattarello Pozzer | Quinz Pattarello Pozzer | Quinz Pattarello
EURO & PROMOS
SOCIAL HEALTH CARE
1 SOCIETA! 0,6 0,5 0,5 0,65 0,75 0,75 0,85 | 0,85 0,89
COOPERATIVA
SOCIALE
COOPERATIVA
2 PROVINCIALE SERVIZI 0,6 0,6 0,5 0,5 0,75 0,7 0,4 0,45 0,4
e
Cooperativa Sociale
3 P Blu 0,6 0,6 0,5 0,7 0,85 0,8 0,6 0,65 0,65

11 quadro riepilogativo dei giudizi e dei conseguenti punteggi assegnati per i criteri di tipo tabellare, attribuiti

secondo il metodo indicato nel disciplinare e sopra richiamato, ¢ il seguente:
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CRITERIO A7 CRITERIO B1 CRITERIO B2
) FIGURE PROFESSIONALI
N O.E. FORMAZIONE SPECIFICHE PER INTERVENTI SERVIZI COLLATERALI
MIRATI
3 2 3
EURO & PROMOS SOCIAL
1 HEALTH CARE SOCIETA' 3 3
COOPERATIVA SOCIALE
5 COOPERATIVA 3 3
PROVINCIALE SERVIZI scs
3 Cooperativa Sociale Blu 3 3
Ne scaturisce il seguente quadro riepilogativo: :
N (5E Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio Criterio
- Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 B1 B2
P max 20 20 7 7 12 6 3 2 3 80,0000
EURO &
PROMOS SOCIAL
1 HES%ZEE:\\,RE 15,6000 | 16,0000 6,1600| 3,7333| 8,6000| 51800| 3,0000|  2,0000 3,0000 | 63,2733
COOPERATIVA '
SOCIALE
COOPERATIVA ‘
2 | PROVINCIALE | 14,0000| 9,5333| 3,1500| 3,9667| 7,8000| 2,5000| 3,0000|  2,0000 3,0000 | 48,9500
SERVIZI scs
3| R | 146667| 150000| 61600 39667| 9,4000| 3,8000| 3,0000| 2,0000| 30000 609934

La Commissione:
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e richiama il paragrafo 17.1 del disciplinare di gara, laddove si stabilisce: “Ai sensi dell’art. 95, comma
8, del Codice, & prevista una soglia minima di sbarramento pari a 40 punti su 80 punti massimi
ottenibili nella valutazione dell’offerta tecnica. Il concorrente sara escluso dalla gara nel caso in cui
consegua un punteggio inferiore alla predetta soglia, con conseguente non ammissione alla fase di
gara successiva (...).

e rileva che tutti i concorrenti hanno superato la soglia di sbarramento pari a 40 punti su 80 punti
massimi ottenibili nella Vélutazione dell’offerta tecnica e pertanto vengono pertanto ammessi- alla

successiva fase di gara.

Pertanto, preso atto di quanto sopra,
IL PRESIDENTE

dispone che i punteggi relativi all’offerta tecnica siano inseriti per ciascun concorrente secondo le modalita
indicate nel disciplinare nell’apposita sezione della piattaforma telematica e che la Commissione si riunisca per
~ proseguire con le operazioni successive in seduta pubblica il prossimo 2 agosto 2022 alle ore 14:30, dando

apposita comunicazione tramite piattaforma ai concorrenti.

La presente seduta riservata viene chiusa alle ore 15:45.

IL PRESIDENTE (dott. Stefano Pozzer) L{J AL l l/UM

IL COMMISSARIO (dott.ssa Emanuela Quinz) a

IL COMMISSARIO (dott.ssa Tiziana Pattarello)

o) o]
IL TESTIMONE/SEGRETARIO VERBALIZZANTE (dott. Vittorio Ivis) _; /)Z
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