%‘ Citta metropolitana
§E g di Venezia

STAZIONE UNICA APPALTANTE (S.U.A.)
Via Forte Marghera n. 191 - 30173 Venezia - Mestre
pec: contratti.cittametropolitana.ve@pecveneto.it

S.U.A. per conto del Comune di Mira

OGGETTO: procedura aperta in ambito U.E. per ’affidamento del servizio di gestione di due sezioni
dell’asilo nido comunale “Primo Volo”, cucina interna, pulizie e servizi ausiliari per gli anni scolastici
2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025. CIG: 9180882F7C.

VERBALE n. 5 del 16/06/2022
I’anno duemilaventidue, il giorno sedici del mese di giugno, alle ore dieci e venticinque
(16/06/2022 - ore 10.25)

presso la sala attico sita al 3° piano del Centro Servizi 2 — Torre Nord della Citta Metropolitana di Venezia,
in Via Forte Marghera n. 191, 30173 Mestre (VE), si riunisce in seduta pubblica la commissione giudicatrice
nominata con determinazione n. 1545 del 07/06/2022 e cosi composta:

dott. Stefano Pozzer, dirigente dell’Area gare e contratti della Citta

Presidente metropolitana di Venezia
1) dott. Francesco Salvato, responsabile dei Servizi educativi e sportivi del
L Comune di Mira
Commissari

2) dott. Andrea Ragazzo, responsabile dell’Ufficio Politiche sociali del
Comune di Mira

sig.ra Pierpaola Gazzato, istruttore amministrativo dell’Area gare e contratti

Segretario verbalizzante della Citta metropolitana di Venezia

E’ presente la dott.ssa Rita Parolini dell’Area gare e contratti della Citta metropolitana di Venezia.
IL PRESIDENTE
- richiama i precedenti verbali nn. 1, 2 e 3 del 08/06/2022 e n. 4 del 14/06/2022;

- da atto che si ¢ data comunicazione della convocazione della seduta pubblica per la data odierna mediante
avviso pubblicato sulla piattaforma telematica PRO-Q;

- ricorda che nella presente seduta la commissione procedera alla comunicazione della valutazione delle
offerte tecniche e all’apertura delle offerte economiche presentate dagli operatori economici;

- da lettura dei risultati delle offerte tecniche, come riportati nel verbale n. 4;

- ricorda che alle offerte economiche verranno attribuiti massimo 20 punti, come previsto dall’articolo 17 del
disciplinare di gara, sulla base della seguente formula:

Ci = (Ri/Rmax)“
dove
Ci = coefficiente del concorrente i-esimo variabile tra 0 e 1
Ri = ribasso offerto dal concorrente i-esimo
Rmax = ribasso dell’offerta piu conveniente
o = parametro di concavita della curva pari a 0,2

- alle ore 10.29 apre la seduta pubblica telematica e procede quindi, per ciascun concorrente, all’apertura
della busta telematica relativa all’offerta economica che, come prescritto dal paragrafo 16 del disciplinare
di gara, dovra contenere i seguenti documenti:

1) offerta economica, generata dal sistema dopo il completamento dei seguenti dati:

a) ribasso percentuale offerto (espresso con un massimo di tre cifre decimali) sull’importo a base di
gara soggetto a ribasso pari ad euro 915.915,00 al netto di iva e degli oneri della sicurezza;
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b) stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 95,
comma 10 del D.Lgs. 50/2016; detti costi dovranno risultare congrui rispetto all’entita e alle
caratteristiche delle prestazioni oggetto dell’appalto;

¢) stima del costo della manodopera ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice, per la durata triennale
dell’appalto;

2)modello “dettaglio costi della manodopera” debitamente compilato, al fine di consentire alla Stazione
Appaltante, ai sensi dell’art. 95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016, di verificarne la congruita, nel rispetto di
quanto previsto all’art. 97, comma 5, lettera d) del D.Lgs. 50/2016;

- da atto che le buste caricate dai concorrenti sulla piattaforma telematica contengono quanto prescritto dal
disciplinare di gara e procede, quindi, a dare lettura delle offerte economiche che risultano cosi declinate:

COSTI AZIENDALI
IN MATERIA DI
RIBASSO | COSTIDELLA SALUTE E
N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO | OFFERTO | MANODOPERA | SICUREZZA SUI
%o € LUOGHI DI
LAVORO
€
1. Socioculturale S.C.S. 3,000 841.559,40 3.341,40
2. Kairos Societa Cooperativa Sociale Onlus 3,500 690.295,95 1.500,00
3. Esperia Stl 2,500 852.150,00 2.195,00

LA COMMISSIONE

- procede all’attribuzione del punteggio a ciascuna offerta economica mediante la formula sopra riportata,
ottenendo i seguenti risultati:

PUNTEGGIO
N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO OFFERTA
ECONOMICA
1. Socioculturale S.C.S. 19,3928
2. Kairos Societa Cooperativa Sociale Onlus 20,0000
3. Esperia Srl 18,6984

- calcola infine il punteggio complessivo di ogni concorrente, sommando il punteggio attribuito all’offerta
tecnica a quello attribuito all’offerta economica, addivenendo al seguente esito:

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO OFFERTA OFFERTA P%E%%IO
TECNICA ECONOMICA
1. Socioculturale S.C.S. 57,4500 19,3928 76,8428
2. Kairos Societa Cooperativa Sociale Onlus 37,9500 20,0000 57,9500
3. Esperia Srl 50,0166 18,6984 68,7150
Ne scaturisce la seguente graduatoria:
POSIZIONE IN PUNTEGGIO
GRADUATORIA OPERATORE ECONOMICO TOTALE
|5 Socioculturale S.C.S. 76,8428
27 Esperia Srl 68,7150
3n Kairos Societa Cooperativa Sociale Onlus 57,9500
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- da atto che I’offerta del concorrente primo in graduatoria non deve essere sottoposta a valutazione di
congruita in quanto non si sono verificati i presupposti di cui all’art. 97, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i.;

- propone di aggiudicare 1’appalto per ’affidamento del servizio di “gestione di due sezioni dell’asilo nido
comunale ‘Primo Volo’, cucina interna, pulizie e servizi ausiliari per gli anni scolastici 2022/2023,
2023/2024 e 2024/2025”, per conto del Comune di Mira, all’operatore economico Socioculturale S.C.S.,
c.f. 02079350274, con sede in Mira (VE) - Via Boldani n. 18, che ha ottenuto il punteggio totale di
76,8428/100 a fronte del ribasso offerto del 3,000% sull’importo a base di gara di € 915.915,00 oneri per la
sicurezza ed iva esclusi, previa verifica dei costi della manodopera di cui all’art. 97, comma 5, lettera d) del
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. da parte della RUP del Comune di Mira.

- rimette al RUP del Comune di Mira la verifica dei costi della manodopera.
IL PRESIDENTE

- considerato che, come previsto nel disciplinare di gara, alla presente procedura di gara viene applicato
I’istituto dell’inversione procedimentale di cui all’art. 133, comma 8 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., dispone
che I’esito del presente verbale, contenente la graduatoria finale dei concorrenti, venga comunicato al
Seggio di gara affinché proceda all’apertura della busta telematica amministrativa del predetto operatore
economico per la verifica del relativo contenuto e ai successivi adempimenti;

- chiude la seduta pubblica telematica alle ore 10.36.

IL PRESIDENTE dott. Stefano Pozzer (documento firmato digitalmente)
IL COMPONENTE dott. Francesco Salvato (documento firmato digitalmente)
IL COMPONENTE dott. Andrea Ragazzo (documento firmato digitalmente)
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE sig.ra Pierpaola Gazzato (documento firmato digitalmente)
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