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VERBALE n. 4 del 05/07/2021
I’anno duemilaventuno, il giorno cinque del mese di luglio, alle ore dieci
(05/07/2021 - ore 10.00)

presso la sala riunioni dell’Area gare e contratti sita al piano terra del Centro Servizi 2 — Torre Nord della
Citta Metropolitana di Venezia, in Via Forte Marghera n. 191, 30173 Mestre (VE), si riunisce in seduta
riservata la commissione giudicatrice nominata con determinazione n. 1374 del 23/06/2021 e cosi composta:

dott. Stefano Pozzer, dirigente dell’Area gare e contratti della Citta

President ) . )
reente metropolitana di Venezia
1) dott.ssa Barbara Bardelle, istruttore amministrativo del Settore
. . amministrativo/sociale/contabile del Comune di Cavarzere
Commissari

2) dott.ssa Sara Biazzi, assistente sociale con funzioni di coordinatore del
Settore amministrativo/sociale/contabile del Comune di Cavarzere

sig.ra Pierpaola Gazzato, istruttore amministrativo dell’Area gare e contratti
della Cittd metropolitana di Venezia

Segretario verbalizzante

IL PRESIDENTE
" - richiama i precedenti verbali n. 1 del 24/06/2021, nn. 2 e 3 del 02/07/2021;

- ricorda che i lavori della commissione sono dedicati alla prosecuzione dell’esame e della valutazione
dell’offerta tecnica presentata dai sette operatori economici partecipanti ed ammessi.

- LA COMMISSIONE

riprende la valutazione a partire dal criterio 2. La valutazione dei criteri esaminati porta ai seguenti giudizi e
conseguenti punteggi:

-2 Organizzazione e gestione del personale (max 24 punti)

‘ ‘ GIUDIZIO COMMISSARI PUNTI
N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO Pozzer Bardelle Biazzi ATTRIBUITI
1. Euro & Promos Social Health Care Scs | 0,70 0,60 - 0,55 14,8000
2. costituendo RTI tra Domi Group Coop. 0.70 0.60 0,60 15.2000
Soc. e Opera Scs

3. Cooperativa Azione Sociale arl Onlus - 0,40 0,30 0,25 ‘7,6000
4. Cooperativa Itaca Scs Onlus : 0,65 0,60 3 0,55 14,4000
5. Cooperativa Sociale Blu 0,65 0,45 0,50 12,8000
6. CoopServizi Group Fvg Scs : 0,75 0,75 0,85 18,8000
7.11 Cigno Coop. Soc. Onlus 0,65 0,60 0,55 14,4000

=



4 Figura del coordinatore (max 10 punti)

» . GIUDIZIO COMMISSARI PUNTI
.N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO Pozzer Bardelle Biazzi ATTRIBUITI
1. Euro & Promos Social Health Care Scs 0,65 0,50 0,45 5,3333 |
2. costituendo RTI tra Domi Group Coop. 0,50 0,50 0,50 5,0000

Soc. e Opera Scs

3. Cooperativa Azione Sociale arl Onlus 0,25 0,25 0,30 2,6667
4. Cooperativa Itaca Scs Onlus 0,60 0,65 0,60 6,1667
5. Cooperativa Sociale Blu 0,55 0,55 | 0,50 5,3333
6. CoopServizi Group Fvg Scs 0,80 0,80 0,80 8,0000
7.11 Cigno Coop. Soc. Onlus 0,60 0,55 0,50 5,5000

5 Rilevazione e registrazione informatizzata degli interventi di assistenza (max 10 punti)

GIUDIZIO COMMISSARI PUNTI
N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO Pozzer Bardelle Biazzi ATTRIBUITI
1. Euro & Promos Social Health Care Scs 0,70 0,70 0,70 7,0000
2. costituendo RTI tra Domi Group Coop. 0,60 0,60 0,60 6,0000
Soc. e Opera Scs
3. Cooperativa Azione Sociale arl Onlus 0,25 0,20 0,25 02,3333
4. Cooperativa Itaca Scs Onlus 0,80 0,70 0,70 7,3333
5. Coobera‘civa Sociale Blu 0,65 0,60 0,60 6,1667
6. CoopServizi Group Fvg Scs | 0,70 0,70 0,70 7,0000
7. 11 Cigno Coop. Soc. Onlus 0,70 0,65 0,70 6,8333
Prosegue quindi con la valutazione del criterio n. 3 di natura tabellare, con il seguente esito:
- 3 Piano di formazione e supervisione del personale (max 6 punti)
) PUNTI
N. PL;CO e OPERATORE ECONOMICO ATTRIBUITI
1. Euro & Promos Social Health Care Scs 6
2. costituendo RTI tra Domi Group Coop. Soc. e Opera Scs 6
3. Cooperativa Azione Sociale arl Onlus 3(%)
4. Cooperativa Itaca Scs Onlus 6
5. Cooperativa Sociale Blu 6
6. CoopServizi Group Fvg Scs 6
7.1l Cigno Coop. Soc. Onlus 6 (**)

g p——



(*) L’ operatore economico ha indicato, per ciascuna delle tre figure professionali, n. 2 corsi, uno dei quali ha
per oggetto “Norme sulla sicurezza dei lavoratori (D.Lgs.vo n. 81/08)”; tuttavia, come precisato nella tabella
~ di cui al paragrafo 18.1 del disciplinare di gara, “Non vanno qui considerati i corsi di natura obbligatoria
come quelli sulla sicurezza (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.)” e, pertanto non & possibile attribuire alcun punteggio
per tali corsi.

(**) L’operatore economico ha indicato, sia per gli “operatori socio-sanitari” che per I’ “assistente sociale”,
n. 4 corsi validi per ciascuna delle due figure professionali tuttavia, come precisato nella tabella di cui al
paragrafo 18.1 del disciplinare di gara, il punteggio massimo previsto per ciascuna figura professmnale ¢ pari
an. 2 punti. A

Terminata quindi la procedura di attribuzione dei punteggi ad ogni singolo criterio, I’esito che ne scaturisce €
il seguente: , ‘

PUNTEGGIO
N. PLICO ¢ OPERATORE CRITERI DI VALUTAZIONE TOTALE
ECONOMICO ; p OFFERTA
1 3 _ 5 TECNICA

1. Euro & Promos Social Health

C 22,0000 | 14,8000 6,0000 5,3333 7,0000 55,1333
are Scs

2. costituendo RTI tra Domi Group

c 15,0000 | 15,2000 | 6,0000 5,0000 6,0000 47,2000.
oop. Soc. e Opera Scs

3. Cooperativa Azione Sociale arl | 15 4500 | 76000 | 3,0000 | 2,6667 | 23333 | 27,6000

Onlus

4. Cooperétiva Itaca Scs Onlus 14,0000 | 14,4000 | 6,0000 6,1667 7,3333 | - 47,9000
5. Cooperativa Sociale Blu 18,5000 | 12,8000 | 6,0000 5,3333 6,1667 48,8000
6. CoopServizi lGroup Fvg Scs 3 22,5000 | 18,8000 | 6,0000 8,0000 7,0000 62,3000
7. 11 Cigno Coop. Soc. Onlus 17,0000 | 14,4000 6,000Q 5,5000 6,8333 49,7333

IL PRESIDENTE

alle ore 13.00 dichiara conclusa la seduta riservata in attesa di convocare la seduta pubblica dedicata alla
comunicazione della valutazione delle offerte tecZiUc:T e all’apT?\ra delle offerte economiche.
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