
Città metropolitana di Venezia Operazione Trasparenza Tassi di assenza del personale -  Mese di agosto 2022

Settore Ore Previste Ore di Presenza Ore Assenza Media Ore Assenza

Risorse Umane 2.004                                                     1.432                           572                29%

Affari Generali, Gabinetto Sindaco 3.590                                                     2.355                           1.235             34%

Polizia Provinciale 2.979                                                     2.217                           762                26%

Edilizia 3.615 2.300 1.315 36%

Avvocatura, Manleva Assicurativa 819 601 218 27%

Trasporti 1.225 641                              584 48%

Area Ambiente 4.751 3.504 1.247 26%

Viabilità 8.975 6.178 2.797 31%

Informatica, Pubblica Istruzione, Protocollo Archivio 3.286                                                     2.328                           958 29%

Servizio Finanziario, Patrimonio, 

Soc.Partecipate,Promozione del Territorio 2.905 1.974                           931 32%

Cultura 594 546 48 8%

C.F.P. 674 233 441 65%

Direzione Generale, Servizio Protocolli di Legalità 950 612 338 36%

Protezione Civile 318 273 45 14%

Area Assetto del Territorio 1.029 789 240 23%

Area Gare e Contratti 2.581 2.030 551 21%

Motivi di assenza

Aspettativa coniuge all'estero Esami prenatali Permesso retribuito motivi famiglia

Aspettativa Direttore Generale Ferie Permesso sindacale

Aspettativa Dottorato di ricerca Legge 104 Prove esami

Aspettativa mandato elettivo Legge 104 per famigliare Recupero festività soppresse

Aspettativa motivi di famiglia Malattia bambino senza assegni Sospensione dal servizio

Aspettativa motivi di studio Malattia bambino Sciopero

Aspettativa per candidatura Maternità anticipata Malattia

Aspettativa senza assegni D.Lgs. 165/01 Maternità Volontariato

Aspettativa sindacale Patologie gravi Malattia 90%

Assistenza disabile grave Permesso amministrativo Malattia 50%

Congedo parentale 100% Permesso elettorale Malattia senza assegni

Congedo parentale 30% Permesso elezioni RSU Malattia visita medica

Congedo parentale senza assegni Permesso gravi motivi Malattia Ospedaliera

Congedo per formazione Permesso per lutto Malattia per gravidanza

Congedo studio Permesso matrimoniale Visite specialistiche gravi

Distacco sindacale Permesso rappresentante sicurezza


