CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA
RISORSE UMANE

Determinazione N. 532 /2019
Responsabile del procedimento: GIOVANNI BRAGA

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 2 CONTRATTI
DI FORMAZIONE E LAVORO DELLA DURATA DI UN ANNO NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE TECNICO" CAT. C1 - AREA AMBIENTE, PROT.
N. 89561/2018. RETTIFICA ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI E CANDIDATI
AMMESSI.

Il dirigente

Premesso che:

i.l'art. 23, comma I-ter, introdotto dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del d.l. 24
giugno 2014 n. 90, ha stabilito che la Cittd metropolitana di Venezia subentra alla provincia
omonima, con gli effetti successori di cui all'articolo 1, comma 16, della legge 7 aprile 2014, n. 56,
dalla data di insediamento del Consiglio metropolitano, avvenuta il 31 agosto 2015;

premesso, altresi, che ’art. | della legge 7 aprile 2014, n. 56:

a. al comma 16, tra I'altro, stabilisce che le cittd metropolitane, subentrando alle
province omonime, ne esercitano le funzioni;

b. al comma 10 prescrive che lo statuto metropolitano nel rispetto delle norme della
stessa legge 7 aprile 2014, n. 56, stabilisce le norme fondamentali
dell’organizzazione dell’Ente, ivi comprese le attribuzioni degli organi nonché le
articolazioni delle loro competenze;

c. al comma 50 stabilisce che alle Citta metropolitane si applicano, per quanto
compatibili, le disposizioni in materia di comuni di cui al decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

viste:
ila deliberazione del Consiglio metropolitano n.1 del 31.08.2015 ad oggetto “Elezione del
Consiglio della Cittd metropolitana di Venezia del 09.08.2015. Insediamento e convalida
degli eletti ai sensi dell’art. 41 del TU.EE.LL.”;
ii.la deliberazione della Conferenza metropolitana n. 1 del 31.08.2015 ad oggetto
“insediamento della Conferenza dei Sindaci della Citta metropolitana di Venezia™;
visti:

i.il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali” e, in particolare, I’art. 107 che definisce le funzioni e le
responsabilita dei dirigenti;

ii.il nuovo statuto approvato dalla Conferenza metropolitana con delibera n. 1
del 20.01.2016 ad oggetto “dApprovazione dello statuto della Citta
metropolitana di Venezia” in particolare art. 28 “Dirigenti ed altri
responsabili”;
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iii.il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi della Citta
metropolitana di Venezia, approvato con decreto del Sindaco Metropolitano
n. 1 del 03.01.2019, in particolare articolo 13 che individua i compiti dei
dirigenti e I’art. n. 17 dell’appendice n. 2 del suindicato regolamento sulla
composizione delle commissioni esaminatrici;

ivil D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

v.il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2019
- 2021 approvato con decreto del Sindaco metropolitano n. 16/2019 del
29.01.2019;

premesso che:
i.con deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 16 del 04/06/2018, dichiarata immediatamente

eseguibile, ¢ stato approvato 1’aggiornamento del piano triennale dei fabbisogni di personale 2018-
2019-2020;

ii.con deliberazione n. 30 del 21 dicembre 2018, dichiarata immediatamente eseguibile, il Consiglio
metropolitano ha approvato in via definitiva il documento unico di programmazione (DUP) e il
bilancio di previsione per gli esercizi 2019/2021;

iii.con la sopra citata deliberazione n. 30/2018, come allegato al DUP, ¢ stato, altresi, approvato il Piano
triennale dei fabbisogni del personale (PTFP) 2019/2021 il quale individua quale fabbisogno anche i
posti previsti con la citata delibera di Consiglio Metropolitano n. 16/2018, per la parte non ancora
attuata entro la fine dell’anno 2018;

iv.tra i posti individuati nel PTFP per il triennio 2018/2020 e non ancora coperti vi & quello di istruttore
tecnico” cat. C1 — area ambiente;

v.il Sindaco metropolitano, con proprio atto n. 10 del 18 gennaio 2019, ha approvato il Piano
Esecutivo di Gestione — Piano Dettagliato degli Obiettivi (PEG - PDO) per gli esercizi 2019 — 2021;

vi.con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), per I’esercizio 2019, al Servizio Risorse Umane ¢& stato
assegnato, fra I’altro, I’obiettivo n. OG0307 gestione delle funzioni e dei compiti del Servizio Risorse
Umane;

atteso che:

i.con Decreto Presidenziale n. 75/2010 del 30/12/2010 e con nota del Direttore Generale, prot. n. 826
del 7/01/2014, era stato conferito al dirigente dr. Giovanni Braga la direzione del Servizio risorse
umane;

ii.l’art. 27, comma 4, del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce la proroga
degli incarichi dirigenziali sino “all attribuzione del nuovo incarico’;

iii.con atto organizzativo in data 25/07/2017 prot. n. 65432 del 26/07/2017 del dirigente supplente del
Servizio risorse umane, dr. Matteo Todesco, il dr. Giovanni Braga ¢& stato collocato in aspettativa
senza assegni ai sensi dell’art, 110, comma 5, del d.Igs. n. 267/2000 a decorrere dal 31/07/2017;

iv.con decreto del Sindaco Metropolitano n. 45 del 31/07/2017 il dr. Giovanni Braga ¢ stato incaricato
della direzione del Servizio risorse umane a decorrere dal 31/07/2017 per un anno, eventualmente
prorogabile, e per il 15% dell’orario di lavoro;

v.con nota del 27/07/2018, acquisita con prot. n. 56897 del 30/07/2018, il Comune di Venezia ha

chiesto il nulla osta al trasferimento definitivo nei propri ruoli organici del dirigente dr. Giovanni
Braga, a seguito di avviso di mobilita esterna;

vi.con nota prot. n. 56928 del 30/07/2018 il dirigente supplente del Servizio risorse umane ha concesso
il nulla osta al trasferimento di cui sopra;

vii.con nota del Segretario Generale della Citta metropolitana del 30 luglio 2018 prot. n. 57007, di pari
data, € stato chiesto al Comune di Venezia di voler disporre, a decorrere dal 31 luglio 2018, la
proroga del comando parziale al 15% dell’orario di lavoro del sopra citato dirigente per un ulteriore
anno presso la Cittd metropolitana di Venezia, ai sensi dell’art. 30, comma 2 sexies, del D.Igs. n.
165/2001 e ss.mm.ii.;
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viil.con successiva nota del Comune di Venezia prot. n. 380889 del 3 agosto 2018 acquisita agli atti con
prot. n. 58522 di pari data si ¢ comunicato I’accoglimento della suddetta richiesta per un periodo di
dodici mesi a decorrere dal 31/07/2018;
ix.con decreto n. 61/2018 il Sindaco Metropolitano ha incaricato il dr. Giovanni Braga per un anno
della direzione del Servizio risorse umane della Cittd metropolitana di Venezia;

X.con atto organizzativo prot. n. 4420 del 22.01.2019 ¢ stato attribuito il ruolo di respohsabile del
procedimento al dr. Federico Schiaoncin;

xi.¢ stato verificato che il Dirigente dr. Giovanni Braga ed il responsabile del procedimento dr. Federico
Schiaoncin non si trovano in posizione di conflitto d’interessi rispetto ai contenuti del presente atto
e, pertanto, non sono tenuti all’obbligo di astensione cosi come stabilito dall’art. 6 bis della L.
241/90 nonché dagli artt. 6 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

richiamati:

- il decreto del Sindaco metropolitano n. 90 del 29/12/2017 ad oggetto: “Approvazione della nuova
struttura organizzativa e relativa dotazione organica della Citta metropolitana di Venezia.
Approvazione del piano occupazionale per l'anno 2018,

il decreto del Sindaco metropolitano n. 28 del 05/04/2018 ad oggetto: “Decreto Sindaco n. 90 del
29/12/2017 ad oggetio: “Approvazione della nuova struttura organizzativa e relativa dotazione organica
della Citta metropolitana di Venezia. Approvazione del piano occupazionale per I'anno 2018
Modifiche ai prospetti B e, C";

il decreto del Sindaco metropolitano n. 14 del 21/01/2019 ad oggetto: “Modifiche ai prospetti C e D del
Decreto del Sindaco Metropolitano n. 28 del 05/04/2018;

considerato che:

- con determina n. 3744 del 06.12.2018, prot. n. 73424 di pari data, & stato approvato il bando di
selezione pubblica, per esami, per la stipula di n. 2 contratti di formazione e lavoro della durata di
un anno nel profilo professionale di “istruttore tecnico” cat. C1 — area ambiente;

- il bando di cui sopra, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale 4° Serie Speciale - Concorsi ed
Esami n. 102 del 28.12.2018 e nel sito internet ed all’albo pretorio on line della Citta metropolitana
di Venezia, prevedeva quale termine di presentazione delle domande il giorno 28.01.2019 — ore
12.00;

- con determina dirigenziale n. 201 del 25.01.2019 ¢ stata nominata la Commissione Giudicatrice
della selezione pubblica in oggetto;

richiamata la determina n. 387 del 07.02.2019, prot. n. 8921/2019, con la quale si era approvato I’elenco dei
candidati ammessi, ammessi con riserva ed esclusi al concorso in oggetto e dalla quale risultavano esclusi n.
2 candidati;

dato atto che:

v’ in data 08.02.2019 & pervenuta, tramite raccomandata, la domanda di partecipazione al concorso in
oggetto del dr. Leo Andrea Brian, acquisita con prot. n. 9118 del 08.02.2019, e che la stessa ¢ da
considerarsi presentata fuori termine;

v" in data 12.02.2019 sono state consegnate all’Ufficio Protocollo della Citta metropolitana di Venezia
n. 2 domande di partecipazione alla selezione pervenute erroneamente al Comune di Venezia e,
comunque, oltre il termine previsto delle ore 12.00 del 28.02.2019, rispettivamente della dr.ssa Scilla
Mangone (prot. n.10154/2019) e della dr.ssa Mariangela Angelino (prot. n. 10143/2019);

v' in data 12.02.2019 il dr. Mescalchin Francesco ha segnalato il mancato inserimento della
propria domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, e da apposita verifica la
domanda risulta pervenuta entro il termine del 28.01.2019, giusto prot. n. 3131;

atteso che si rende necessario provvedere alla rettifica dell’elenco dei candidati esclusi e ammessi;

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
GIOVANNI BRAGA il 19/02/2019 15:03:18 ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.Igs 82/2005
DETERMINA DIRIGENZIALE SENZA RILEVANZA CONTABILE: 2019 / 532 del 19/02/2019

' Prot.: 2019/ 11975 del 19/02/2019



dato atto che:

v
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il numero aggiornato di candidati esclusi dal concorso in oggetto risulta essere di 05;
il numero aggiornato di candidati ammessi al ‘concorso in oggetto risulta essere di 54;

DETERMINA

di rettificare e integrare le risultanze dell’istruttoria delle domande di partecipazione al concorso
pubblico prot. n. 73424 del 06.12.2018, ed esplicitate nell’elenco dei candidati non ammessi e
ammessi, allegati al presente atto, in quanto parte integrante e sostanziale;

di inserire il dr. Leo Andrea Brian, la dr.ssa Angelino Mariangela, la dr.ssa Scilla Mangone tra i
candidati non ammessi, in quanto la domanda & pervenuta fuori termine in base al timbro di
ricevimento dell’Ufficio Protocollo della Citta metropolitana di Venezia

di approvare il nuovo elenco aggiornato dei candidati esclusi pari a n. 05;

di inserire il dr. Mescalchin Francesco tra i candidati ammessi;

di approvare il nuovo elenco dei candidati ammessi pari a n. 54;

di disporre, al fine di consentire la necessaria informazione ai candidati, la pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente dell’elenco degli esclusi e che detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti;

di confermare quanto riportato nella determinazione n. 387 del 07.02.2019, prot. n. 8921/2019, per i
ammessi con riserva in base alle motivazioni esplicitate in determina.

Si dichiara che I’operazione oggetto del presente provvedimento non presenta elementi di anomalia
tali da proporre I'invio di una delle comunicazioni previste dal provvedimento del Direttore
dell'Unita’ di informazione finanziaria (U.LF.) per I'ltalia del 23 aprile 2018.

Si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del d.lgs n. 267/2000, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa relativa al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE
GIOVANNI BRAGA

atto firmato digitalmente
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TABELLA CANDIDATI AMMESSI ALLEGATO A)

COGNOME NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA
ADOLFO GIULIA 19/10/94 VENEZIA
ARDIT ALESSANDRO 04/08/88 VENEZIA
ATTARDO VIOLA 25/07/88 SIRACUSA
BALDAN GIANMARCO 18/05/98 DOLO
BALLARIN FRANCESCO 03/01/90 VENEZIA
BARATO ALESSIA 03/11/94 VENEZIA
BARON GIULIA 25/06/92 SCHIO
BELVISI VIVIANA 15/06/92 PANTELLERIA
BENETELLO FRANCESCA 08/04/88 VENEZIA
BENVEGNU' MATTEO 27/11/91 PIOVE DI SACCO
BERNELLO RICCARDO 31/05/92 ROVIGO
BERTOLDO DANIELE 20/06/87 VENEZIA
BOSCHIERO MATTEO 23/08/92 PADOVA
CAIAZZO CARMELA ROBERTA 23/10/90 CASTELLAMMARE DI STABIA
CALCE MATTEO 21/02/95 MIRANO
CALIANDRO GIULIANA 10/01/90 GROTTAGLIE
CIANCI MARIANNA 16/07/87 BISACCIA
CIMAROST!I MARCO 25/12/90 VENEZIA
CODATO LUCA 02/04/91 VENEZIA
COSTANTINI FILIPPO 17/05/89 DOLO
CUSUMANO MARIO 05/06/91 SIRACUSA
DELL'AVERSANA RAFFAELE 03/04/91 NAPOLI
DICORATO Aéggfggl;i{?‘ A 10/12/88 BARLETTA
DONADELLI IVAN 15/10/92 SAN DONA' DI PIAVE
DORI ANDREA 01/06/92 MIRANO
FINOTTI GIULIA 09/11/92 FERRARA
FREGONESE FILIPPO 18/02/88 MOTTA DI LIVENZA
GALLIOLO ELENA 28/12/92 DOLO
GUERRA GIACOMO 24/10/95 VENEZIA
LOMBARDO GIULIA 03/02/92 PALERMO
MARCOLIN MATTEO 04/07/88 VENEZIA
MASCHIO DAVIDE 31/05/90 CONEGLIANO
MESCALCHIN - FRANCESCO 27/05/90 DOLO
MIANO BRUNELLA 08/03/90 NAPOLI
MORANZIOL MARTA 06/12/94 MESTRE
MORANZIOL SILVIA 12/07/91 MESTRE
NICOLIS JOHNNY 06/02/92 VERONA
OCCHIPINTI IRENE 29/08/91 VENEZIA
PALA TIZIANA ANGELA 25109/87 SASSARI
PIZZOLATO ALICE 02/05/87 SCHIO
ROBBI MARTINA 04/01/92 ADRIA
ROMAN ALESSANDRO 05/08/90 VERONA
SALDAN ALBERTO 22/07187 MONTEBELLUNA
SANFILIPPO CARLO PIETRO MARIA 16/02/87 CATANIA
SGUAZZIN MARCO 19/08/89 VENEZIA




TABELLA CANDIDATI AMMESS! ALLEGATO A)

SORESINA ALESSANDRO 16/05/91 PERUGIA
TAINI ERIKA 27102190 MAGENTA
TERZI MATTEO 25/11/90 VENEZIA

TOSETTO - ALICE 12/07/87 - LEGNAGO
TOSO CARLOTTA 23/05/90 VENEZIA

TREVISAN ROSSELLA 112/09/91 VENEZIA

VECCHIUZZO GIADA 31/05/94 VENEZIA
ZAGO PIETRO 23/11/92 MOTTA Di LIVENZA
ZULATO PIETRO 12/09/94 ROVIGO




TABELLA CANDIDATI NON AMMESSI ALLEGATO B)

COGNOME

NOME

DATA DI
NASCITA

LUOGO DI NASCITA

MOTIVAZIONE

CROCAMO

ANGELO

26/03/86

VALLO DELLA LUCANIA

SUPERAMENTO DEL LIMITE
DI ETA’ RICHIESTA DAL
BANDO DI SELEZIONE

SPIGA

FRANCESCA

04/10/76

CAGLIARI

SUPERAMENTO DEL LIMITE
DI ETA’ RICHIESTA DAL
BANDO DI SELEZIONE

LEO

ANDREA BRIAN

23/02/1989

MILANO

DOMANDA PERVENUTA
FUORI! TERMINE IN BASE
AL TIMBRO DI
RICEVIMENTO
DELL'UFFICIO
PROTOCOLLO

ANGELINO

MARIANGELA

30/03/91

NAPOLI

DOMANDA PERVENUTA
FUORI TERMINE IN BASE
AL TIMBRO DI
RICEVIMENTO
DELL'UFFICIO
PROTOCOLLO

MANGONE

SCILLA

09/08/1988

ROMA

DOMANDA PERVENUTA
FUORI! TERMINE IN BASE
AL TIMBRO DI
RICEVIMENTO
DELL'UFFICIO
PROTOCOLLO




