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CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA

RISORSE UMANE

Determinazione N. 288 /2019
Responsabile del procedimento: GIOVANNI BRAGA

- Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 2 CONTRATTI
DI FORMAZIONE E LAVORO DELLA DURATA DI DUE ANNI NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI "COORDINATORE TECNICO'" CAT. D1 - AREA AMBIENTE -
PROT. N. 78680/2018 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI.

11 dirigente

Premesso che:

l'art. 23, comma I-ter, introdotto dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del d.l. 24
giugno 2014 n. 90, ha stabilito che la Citta metropolitana di Venezia subentra alla provincia
omonima, con gli effetti successori di cui all'articolo 1, comma 16, della legge 7 aprile 2014, n. 56,
dalla data di insediamento del Consiglio metropolitano, avvenuta il 31 agosto 2015;

premesso, altresi, che I’art. 1 della legge 7 aprile 2014, n. 56:

viste:

il

visti:

ii.

a. al comma 16, tra I'altro, stabilisce che le citta metropolitane, subentrando alle
province omonime, ne esercitano le funzioni;

b. al comma 10 prescrive che lo statuto metropolitano nel rispetto delle norme della
stessa legge 7 aprile 2014, n. 56, stabilisce le norme fondamentali
dell’organizzazione dell’Ente, ivi comprese le attribuzioni degli organi nonché le
articolazioni delle loro competenze;

c. al comma 50 stabilisce che alle Cittd metropolitane si applicano, per quanto
compatibili, le disposizioni in materia di comuni di cui al decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

la deliberazione del Consiglio metropolitano n.1 del 31.08.2015 ad oggetto “Elezione del
Consiglio della Citta metropolitana di Venezia del 09.08.2015. Insediamento e convalida
degli eletti ai sensi dell’art. 41 del TU.EE.LL.”;

la deliberazione della Conferenza metropolitana n. 1 del 31.08.2015 ad oggetto
“insediamento della Conferenza dei Sindaci della Citta metropolitana di Venezia™;

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e, in particolare, I’art. 107 che definisce le funzioni e le responsabilita dei dirigent;
il nuovo statuto approvato dalla Conferenza metropolitana con delibera n. 1 del 20.01.2016
ad oggetto “Approvazione dello statuto della Citta metropolitana di Venezia” in particolare
Vart. 28 “Dirigenti ed altri responsabili”;
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iii.

iv.

il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi della Cittd metropolitana di
Venezia, approvato con decreto del Sindaco metropolitano n. 1 del 3 gennaio 2019, in
particolare ’artico 13 che individua i compiti dei dirigenti e I’art. n. 17 dell’appendice n. 2
del succitato regolamento sulla composizione delle commissioni esaminatrici;

1 D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

i1l Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2019 - 2021
approvato con decreto del Sindaco metropolitano n. 16/2019 del 29.01.2019;

premesso che:

I

ii.

il

v

V.

Vi,

con deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 16 del 04/06/2018, dichiarata
immediatamente eseguibile, ¢ stato approvato 1’aggiornamento del piano triennale dei
fabbisogni di personale 2018-2019-2020;

con deliberazione n. 30 del 21 dicembre 2018, dichiarata immediatamente eseguibile, il
Consiglio metropolitano ha approvato in via definitiva il documento unico di
programmazione (DUP) e il bilancio di previsione per gli esercizi 2019/2021;

con la sopra citata deliberazione n. 30/2018, come allegato al DUP, ¢ stato, altresi, approvato
il Piano triennale dei fabbisogni del personale (PTFP) 2019/2021 il quale individua quale
fabbisogno anche i posti previsti con la citata delibera di Consiglio Metropolitano n.
16/2018, per la parte non ancora attuata entro la fine dell’anno 2018;

tra i posti individuati nel PTFP per il triennio 2018/2020 e non ancora coperti vi & quello di
coordinatore tecnico categoria D1 — area ambiente;

il Sindaco metropolitano, con proprio atto n. 10 del 18 gennaio 2019, ha approvato il Piano
Esecutivo di Gestione — Piano Dettagliato degli Obiettivi (PEG - PDO) per gli esercizi 2019
—2021;

con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), per I’esercizio 2019, al Servizio Risorse Umane ¢&
stato assegnato, fra I’altro, I’obiettivo n. OG0307 gestione delle funzioni e dei compiti del
Servizio Risorse Umane;

atteso che:

i
il.

iil.

iv.

Vi.

vii.

con Decreto Presidenziale n. 75/2010 del 30/12/2010 e con nota del Direttore Generale, prot. n. 826
del 7/01/2014, era stato conferito al dirigente dr. Giovanni Braga la direzione del Servizio risorse
umane;

’art. 27, comma 4, del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce la
proroga degli incarichi dirigenziali sino “all’attribuzione del nuovo incarico”;

con atto organizzativo in data 25/07/2017 prot. n. 65432 del 26/07/2017 del dirigente
supplente del Servizio risorse umane, dr. Matteo Todesco, il dr. Giovanni Braga ¢ stato

collocato in aspettativa senza assegni ai sensi dell’art, 110, comma 5, del d.lgs. n. 267/2000
a decorrere dal 31/07/2017;

con decreto del Sindaco Metropolitano n. 45 del 31/07/2017 il dr. Giovanni Braga ¢& stato
incaricato della direzione del Servizio risorse umane a decorrere dal 31/07/2017 per un
anno, eventualmente prorogabile, e per il 15% dell’orario di lavoro;

con nota del 27/07/2018, acquisita con prot. n. 56897 del 30/07/2018, il Comune di Venezia
ha chiesto il nulla osta al trasferimento definitivo nei propri ruoli organici del dirigente dr.
Giovanni Braga, a seguito di avviso di mobilita esterna;

con nota prot. n. 56928 del 30/07/2018 il dirigente supplente del Servizio risorse umane ha
concesso il nulla osta al trasferimento di cui sopra;

con nota del Segretario Generale della Citta metropolitana del 30 luglio 2018 prot. n. 57007,
di pari data, ¢ stato chiesto al Comune di Venezia di voler disporre, a decorrere dal 31 luglio

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
GIOVANNI BRAGA il 04/02/2019 12:03:55 ai sensi-dell'art. 20 ¢ 23 del D.lgs 82/2005

DETERMINA DIRIGENZIALE SENZA RILEVANZA CONTABILE: 2019/ 288 del (04/02/2019
Prot.: 2019/ 7554 del 04/02/2019



viii,

iX.

Xi.

2018, la proroga del comando parziale al 15% dell’orario di lavoro del sopra citato dirigente
per un ulteriore anno presso la Citta metropolitana di Venezia, ai sensi dell’art. 30, comma 2
sexies, del D.1gs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

con successiva nota del Comune di Venezia prot. n. 380889 del 3 agosto 2018 acquisita agli
atti con prot. n. 58522 di pari data si & comunicato I’accoglimento della suddetta richiesta
per un periodo di dodici mesi a decorrere dal 31/07/2018;

con decreto n. 61/2018 il Sindaco Metropolitano ha incaricato il dr. Giovanni Braga per un
anno della direzione del Servizio risorse umane della Citta metropolitana di Venezia;

con atto organizzativo prot. n. 4420 del 22.01.2019 ¢ stato attribuito il ruolo di responsabile
del procedimento al dr. Federico Schiaoncin;

¢ stato verificato che il Dirigente dr. Giovanni Braga ed il responsabile del procedimento dr
Federico Schiaoncin non si trovano in posizione di conflitto d’interessi rispetto ai contenuti
del presente atto e, pertanto, non sono tenuti all’obbligo di astensione cosi come stabilito
dall’art. 6 bis della L. 241/90 nonché dagli artt. 6 e 7 del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici;

richiamati:

il decreto del Sindaco metropolitano n. 90 del 29/12/2017 ad oggetto: “Approvazione della nuova
Struttura organizzativa e relativa dotazione organica della Citta metropolitana di Venezia.
Approvazione del piano occupazionale per 'anno 2018,

il decreto del Sindaco metropolitano n. 28 del 05/04/2018 ad oggetto: “Decreto Sindaco n. 90 del
29/12/2017 ad oggetto: “Approvazione della nuova struttura organizzativa e relativa dotazione
organica della Citta metropolitana di Venezia. Approvazione del piano occupazionale per I'anno
2018”. Modifiche ai prospetti Be, C”;

il decreto del Sindaco metropolitano n. 14 del 21/01/2019 ad oggetto: “Modifiche ai prospetti C ¢ D
del Decreto del Sindaco Metropolitano n. 28 del 05/04/2018”;

considerato che:

con determina n. 3298 del 24.10.2018, prot. n. 78680 di pari data, ¢ stato approvato il bando
di selezione pubblica, per esami, per la stipula di n. 2 contratti di formazione e lavoro della
durata di due anni nel profilo professionale di “coordinatore tecnino” cat. D1 — area
ambiente;

il bando di cui sopra, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale 4* Serie Speciale -
Concorsi ed Esami n. 92 del 20.11.2018 e nel sito internet ed all’albo pretorio on line della
Citta metropolitana di Venezia, prevedeva quale termine di presentazione delle domande il
giorno 20.12.2018 — ore 12.00;

con determina dirigenziale n. 197 del 25.01.2019 ¢ stata nominata la Commissione
Giudicatrice della selezione pubblica in oggetto;

con determina dirigenziale n. 5781 del 28.01.2019 si & provveduto, per mero errore
materiale, alla rettifica della nomina della citata Commissione Giudicatrice;

vista listruttoria svolta dal competente Ufficio del Servizio Risorse Umane dalla quale risulta che:
° sono ammessi a pieno titolo alla partecipazione al concorso i candidati di cui all’allegato A);
° sono stati esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati di cui all’allegato B);

° sono ammessi con riserva alla partecipazione al concorso i candidati di cui all’allegato C);
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considerato che la pubblicazione all’albo pretorio on line ed al sito www.cittametropolitana.ve.it
delle comunicazioni di ammissione, ammissione con riserva ed esclusione alla procedura
concorsuale, come previsto dal bando di selezione, varra quale comunicazione personale ai
candidati di cui al sopra citato allegato;

DO

DETERMINA
di dare atto che gli Allegati A) B) ¢ C) fanno parte integrante del presente provvedimento;
di dare atto, inoltre, che la pubblicazione all’albo pretorio on line ed al sito
www.cittametropolitana.ve.it delle comunicazioni di ammissione alla procedura
concorsuale, come previsto dal bando di selezione, varra quale comunicazione personale ai
candidati di cui al sopra citato allegato.

Si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del d.Igs n. 267/2000, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa relativa al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE
GIOVANNI BRAGA

atto firmato digitalmente
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TABELLA CANDIDATI AMMESSI ALLEGATO A)

COGNOME NOME 5@3-‘?& LUOGO DI NASCITA
ADOLFO GIULIA 19/10/94 VENEZIA
ALESSI ADRIANO 27102/90 CALTAGIRONE
ARDIT ALESSANDRO 04/08/88 VENEZIA
BALDAN SARAH 25/05/94 VENEZIA
BALLARIN FRANCESCO 03/01/90 VENEZIA
BARBIERO MASSIMILIANO 11/02/88 PADOVA
BELLO' NOEMI 16/02/95 CITTADELLA
BENETELLO SABRINA 19/08/88 VENEZIA
BENVENUTI DAVIDE 21/08/91 VENEZIA
BERTANZON ANDREA 14101/92 MESTRE
BISCARO ELENA 07/12/87 VENEZIA
BONUOMO CARMELO 03/07/88 VITTORIA
BOSCHIERO MATTEO 23/08/92 PADOVA
BULLO MARTINA " 10/01/88 MIRANO
CABRELLE SARA 04104191 CAMPOSAMPIERO
CAIAZZO CARMELA ROBERTA 2371090 CASTELLAMMARE DI STABIA
CALCAGNO GIULIA 05/07/94 TREVISO
CALCE MATTEO 21/02/95 MIRANO
CALIANDRO GIULIANA 10/01/90 GROTTAGLIE
CALLEGARO ALICE 2712189 VENEZIA
CALVERI ALBERTO 24103192 VENEZIA
CANDREVA SEBASTIANO 01/06/91 VENEZIA
CHIARELLO FRANCESCO 25/12/91 LEGNAGO
CIANCI MARIANNA 16/07/87 BISACCIA
CIMAROSTI MARCO 25/12/90 VENEZIA
COCCO MATTIA 02/12/87 IGLESIAS
CODATO CLARA 10/11/87 MESTRE
CUTRI SARAH 17/07/93 REGGIO CALABRIA
DAIDONE SOFIA VITA 21/04/91 MARSALA
DANIELI GABRIELE 29/09/96 MONTEBELLUNA
DE GASPERI TIZIANA 18/10/96 VITTORIO VENETO
DE ROSSI RICCARDO 07/07/96 VENEZIA
DE ZEN DAVIDE 20/11/94 THIENE
DI CARLO DAVIDE 31/12/88 CASSINO
DI PIETRO SIRIA 10/02/91 POPOLI
DICORATO iyl 10/12/88 BARLETTA
DORBOLO' LUCA 14/05/90 UDINE
FILIPP] ELISA 25/07/89 MESTRE
GALVAN CARLO 08/02/90 PIOVE DI SACCO
GENOVA ELISA 04/07/91 TORINO
GRANATO GIULIA 27/01/91 DOLO
IRRANCA GALATI OLGA 28102192 ROMA
MARCOLIN MATTEO 04/07/88 VENEZIA
MASCHIO DAVIDE 31/05/90 CONEGLIANO




TABELLA CANDIDATI AMMESS! ALLEGATO A)

MAZZEO SILVIA 24102194 MESSINA
MERLO IVANO 06/10/92 MESSINA
MIANO BRUNELLA 08/03/90 NAPOLI
MIELE ANDREA 24104190 MESTRE

MILANESE PIETRO 14104193 MIRANO
MINTO ELISA 20/01/93 CAMPOSAMPIERO
MONGIAT LORENZO 23108190 SPILIMBERGO
MORANZIOL MARTA 06/12/94 MESTRE
MORANZIOL SILVIA 12/07/91 MESTRE
NIGRIS SEBASTIANO 03/06/87 VENEZIA
NORDIO FRANCESCA 06/04/88 PADOVA
QUARTUCCI "DALILA " 14/09/95 CITTA DI CASTELLO
RANDAZZO VALERIA 08/11/92 BARCEL‘ES%NT’.*FSOZZO DI

RANELLI IRENE 02/06/93 MIRANO

REGOLINI EROS 26/10/90 VENEZIA

RITOSSA PIERPAOLA CARLOTTA 26102192 TRIESTE
ROMAN ALESSANDRO 05/08/90 VERONA
ROMEO FEDERICO 07/09/91 POLISTENA

ROSSETTO STEFANIA 12/01/87 PADOVA
RUZZANTE FRANCESCO 02/10/89 PADOVA
s‘égg’g?% CONSUELO 04/05/95 TREVISO
SANFILIPPO CLAUDIO PIETRO MARIA 16/02/87 CATANIA
SARTORI ERICA 26/12/87 VENEZIA
SCAGGIANTE FABIO 07/05/88 MESTRE
SILAN GIULIA 04/06/91 MIRANO
SIMEONI NICOLA 22/06/91 JESOLO
SORESINA ALESSANDRO 16/05/91 PERUGIA
SPAMPINATO FABIOLA 24108/89 PATERNO'
TALIN LUCA 17/10/96 CASTELFRANCO VENETO
TERZI MATTEO 25/11/90 VENEZIA
TINELLO ANNA 18/05/94 CAMPOSAMPIERO
TOSETTO ALICE 12/07/87 LEGNAGO
TOSO CARLOTTA 23/05/90 VENEZIA
TREVISAN ROSSELLA 12/09/91 VENEZIA
VACCHER ANDREA 05/03/91 MESTRE
VALSECCHI LARA GEA 21/03/90 MILANO
VECCHIUZZO GIADA 31/05/94 VENEZIA

ZAMBON ILARIA 17/09/90 MIRANO

ZANATTA GIANLUCA 20/10/92 VENEZIA
ZULATO PIETRO 12/09/94 ROVIGO




TABELLA CANDIDATI NON AMMESSI ALLEGATO B)

DATA DI LUOGO Dl
COGNOME |[NOME NASCITA NASCITA MOTIVAZIONE
ANDRESINI |[ANNAMARIA| 23/09/68 POTENZA Superamento del limite di eta |
richiesto nel bando di selezione
, Domanda pervenuta fuori
MOTTA b termine in base al timbro di
FREGONESE| FILIPPO 18/02/88 ricevimento dell’Ufficio
LIVENZA
Protocollo.
Domanda pervenuta fuori
termine in base al timbro di
SCARPA ALICE 21/10/94 VENEZIA ricevimento dell'Ufficio
Protocollo.
STEVANIN | CARLO | 19/08/81 | MONTAGNANA | Superamento dellimite di eta
richiesto nel bando di selezione
ZOCCARATO| FEDERICO | 29/06/80 |CAMPOSAMPIERO| SuPeramento del limite di eta

richiesto nel bando di selezione




TABELLA CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLEGATO C)

DATA DI LUOGO DI
COGNOME|INOME NASCITA NASCITA MOTIVAZIONE
' VERIFICA TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO
BELLO" |[NOEMI 16/02/95 CITTADELLA ALL'ESTERO.




