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PROVINCIA DI VENEZI _
Via Forte Marghera n. 191 - 30173 Mestre (Ve)

www.provincia.venezia.it

Servizio politiche attive per il lavoro

Ufficio progettazione ¢ gestione fondi
(tel. 041-2501314 fax 041-2501369)

(e-mail marta.fenza@provincia.venezia.it)

Prot. n.

BANDO DI GARA

PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI "CONSULENZA E MEDIAZIONE FINALIZZATE AL
MANTENIMENTO DEL POSTO DI LAVORO DI LAVORATORI ASSUNTI AI SENSI DELLA LEGGE
68/99" C.LG. 482209028D.

(Servizi di cui all'allegato 11B del D.Lgs. n. 163/2006)

La Provincia di Venezia in attuazione della Determinazione a contrarre del Dirigente del Servizio

Politiche attive per il lavoro n. 2012 / 4082 del 03/01/2013, prot. n. 2013 / 638

indice procedura aperta per l'affidamento dell'appalto di SERVIZI " CONSULENZA E MEDIAZIONE
FINALIZZATE AL MANTENIMENTO DEL POSTO DI LAVORO DI LAVORATORI ASSUNTI AI
SENSI DELLA LEGGE 68/99"

Codice Identificativo Gara (C.1.G.) 482209028D

Si foniscono le seguenti informazioni:

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

L.1) DENOMINAZIONE, INDIRIZZI E PUNTI Df CONTATTO
Provincia di Venezia - Via Forte Marghera n.191, 30173 Mestre (Ve) - Servizio politiche attive per
il lavore - Ufficio progettazione e gestione fondi - tel.: 041-2501349 / 2501314, attenzione di

Nicoletta Grandesso e Marta Fenza, posta elettronica: nicoletta.grandesso@provincia.venezia.it e



marta.fenza@provincia.venezia.it - fax: 0412501369. Indirizzo internet e profilo committente:
www.provincia.venezia.it.

Le offerte vanno inviate al seguente indirizzo: Provincia di Venezia - Ulfficio Protocollo - Via
Forte Marghera n. 191, 30173 Mestre {Ve)

I1.1.1) Denominazione conferita all'appalto dall'amministrazione aggiudicatrice Provincia di
Venezia: Affidamento dei servizi "Consulenza e mediazione finalizzate al mantenimento del posto
di lavoro di lavoratori assunti ai sensi della legge 68/99" (C.1.G. 482209028D).

11.1.2) Categoria di servizi N.25, Luogo principale di esecuzione: Provincia di Venezia.

IL.1.5) 1l servizio in appalto, rientrante nell'ambito dell'allegato TIB del D.Lgs. n. 163/2006, si
articola nelle seguenti attivitd: Azione [ ricognizione dei bisogni delle aziende, Azione 2:
promozione degli interventi di mantenimento del posto di lavoro e consulenza per l'elaborazione del
progetto di mantenimento attraverso l'attuazione di un piano di formazione individuale, Azione 3:
monitoraggio degli interventi e relazione {inale sul progetto, Azione 4: presentazione della richiesta
di sostegno del progetto di mantenimento attraverso l'attuazione di un piano di formazione
individuale ai fini della valutazione di ammissibilita.

11.1.6) CPV: 85312310 - 5 servizi di orientamento.

I1.1.8) Non vi é divisione in lotti.

11.1.9) Non sono ammesse varianti.

IL.2.1) Quantitativo o entita totale: Euro 41.000,00. Non essendo l'attivitd oggetto di appalto
caratterizzata da rischi di interferenza (le prestazioni da rendersi afferiscono a servizi di natura
intellettuale), non ¢ stato elaborato il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze
(D.U.V.R.L) ex art. 26, comuma 3, del D. Lgs n. 81/2008 e di conseguenza i costi di sicurezza di cul
all'art. 26, comma 5, del citato decreto sono pari a Euro 0,00.

1£.3) DURATA APPALTO: mesi 12 a decorrere dal mese di maggio 2013.

ITI1.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO

I11.1.1) Cauzione provvisoria conforme alle disposizioni di cui all'art. 75 del D.Lgs. n. 163/2006.
L'aggiudicatario deve presentare cauzione definitiva con le modalita di cui all'art. 113 del D.Lgs. n.
163/20006 e secondo quanto indicato all'art. 7 del capitolato speciale descrittivo e prestazionale ed

al paragrafo 3 del disciplinare di gara. Si applicano le disposizioni sulla riduzione al 50% previste

dall'art. 40, comma 7, del D.Lgs. n. 163/2006.

[11.1.2) Principali modalita di finanziamento e di pagamento: Il servizio & finanziato con risorse

proprie Pagamenti: entro 30 gg dalla data di presentazione della fattura.
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II.1.3) L' consentita la partecipazione di raggruppamenti temporanei di operatori economici ai

sensi degli articoli 34 e 37 del D.Lgs. n. 163/2006.

[11.2) CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

I11.2.1) Situazione personale: - inesistenza delle cause di esclusione di cui all'art. 38, comma 1, del
D.Lgs. n. 163/20006;

Iscrizione albo professionale o nel registro commerciale:
- 1scrizione al Registro delle Imprese della C.C.LA.A. per aftivitd corrispondente all'oggetto

dell'appalto ovvero nel corrispondente registro professionale dello Stato di appartenenza.

- iscrizione nell'elenco dei soggetti accreditati allo svolgimento dei Servizi per il Lavoro, ai sensi del'art. 25

della L.R. del Veneto n. 3/2009 e della D.G.R.V. 2238/2011.

II1.2.3) Capacila tecnica:
- essere in possesso di comprovala esperienza almeno biennale nel campo dell'accompagnamento
al lavoro di soggetti svantaggiati, nell'arco degli ultimi cinque anni;

consolidata professionalitd degli addetti nel campo dell'accompagnamento al lavoro di soggetti

svantaggiati.

SEZIONE IV: PROCEDURA

IV.1) TIPO DI PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
IV.1.1) Tipo di procedura: procedura aperta.

IV.2) Aggiudicazione: criterio del prezzo pill basso determinato mediante ribasso sull'importo

posto a base di gara.

IV.3) INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero di rifenimento attribuito al dossier; C.L.G. 482209028D.

{V.3.2)) il presente appalto non é stato oggetto di pubblicazioni precedenti.

IV.3.3) il presente bando, il disciplinare di gara, il capitolato speciale descrittive e prestazionale e

gli alti documenti di gara sono consultabili e scaricabili sul profile committente:

www.provincia.venezia.it.

IV.3.4) Termine per il ricevimento delle offerte; OF€ 12.00 del 03.05.2013.

IV.3.6) Lingua utilizzabile per la presentazione delle offerte: italiano.




1V.3.7) Periodo minimo durante il quale l'offerente & vincolato alla propria offerta giorni: 180 (dal

termine ultimo per il ricevimento delle offerte).

I'V.3.8) Modalita di apertura delle offerte: data: 06.05.2013 ore: 12.00.

Luogo: presso servizio politiche attive per il lavoro (centro servizi 2) Via Forte Marghera n. 191 -
Mestre. Sono ammessi ad assistere all'apertura delle offerte 1 legali rappresentanti dei concorrenti o

sogeetti muniti di procura a delega scritta e di documento di identita valido.
SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

VL.2) L'APPALTO E CONNESSO AD UN PROGETTO E/O PROGRAMMA FINANZIATQ
DA FONDI DELL'UE.
No.

V1.3) INFORMAZIONI COMPLEMENTARI

E' applicabile l'art. 49 del D.Lgs. n. 163/2006 in materia di avvalimento secondo le indicazioni
previste nel disciplinare di gara,

Non si procederd ad applicare il procedimento di cui all'art. 48 del D.Lgs. n. 163/2006 dal momento
che il servizio oggetto del presente appalto rentra nell'ambito dell'allegato IIB del D.Lgs. n.
163/2006.

L'accertamento del possesso dei requisiti sara fatto in capo al soggetto aggiudicatario prima di
procedere all'aggiudicazione definitiva.

L'appaltatore assume l'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari relativi al contratto di appalto ai
sensi di quanto disposto dalla Legge n. 136/2010; I'inadempimento di tale obbligo costituisce causa
di risoluzione contrattuale.

Per qualsiasi ulteriore elemento utile alla conoscenza delle caratteristiche dell'appalto, del suo
procedimento e del modo di esecuzione delle prestazioni nonché per le modalita relative al
versamento della contribuzione a favore dell’A.V.C.P. si rimanda ai documenti di gara disponibili
sul profilo committente. |

Ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs. n 163/2006 il responsabile unico del procedimento é il dott.

Ciovanni Braga.

V1.4) PROCEDURE DI RICORSO



VE4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: Tribunale Amministrativo Regionale
del Veneto.

V1.4.2)Presentazione del ricorso: 30 gg. dalla data di ricezione della comunicazione degli atti ai

sensi dell'art. 79 del D.Les. 163/2006 e smi o, per i bandi e gli avvisi autonomamente lesivi, dalla
pubblicazione sulla GURI.

VI.4.3)Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulla presentazione di ricorsi: Servizio

Gestione Procedure Contrattuali

ALLEGATO A -ALTRI INDIRIZZI - INDIRIZZO PRESSO L. QUALE SONO
DISPONIBILE ULTERIORI INFORMAZIONI

Provincia di Venezia - Servizio Politiche attive per il lavoro, viale Sansovino n. 3/5 - 30173 Mestre
(Ve), Tel.: 0412501314, attenzione Marta Fenza,

Posta elettronica: marta.fenza@provincia.venezia.it, Fax:0412501369

Venezia - Mestre, 10 aprile 2013

IL DIRIGENTE DEL SERVIZ10 POLITICHE IVE PERIL LAVORO ° :
(Giovanni Braga) . J

Si da notizia che il presente bando é pubblicato dal 15 aprile 2013 sul profilo della Provincia e sul

sito dell'osservatorio regionale degli appalti.
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