= PROVINCIA
DI VENEZIA == =

Servizio Formazione professionale. =" 1"

AVVISO PUBBLICO Lla s i

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORNITURA DEI SERVIZI DI PORTIERATO E
LAVAGGIO STOVIGLIE PRESSO IL CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PROVINCIALE DI CHIOGGIA E DEL SERVIZIO DI PORTIERATO PRESSO I CENTRI DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE DI MARGHERA E SAN DONA’ DI PIAVE PER IL
PERIODO 5 NOVEMBRE 2012 - 31 DICEMBRE 2013. IMPORTO A BASE DI GARA: EURO
65.453,00 OLTRE IVA. CIG N. 449428407C.

II. DIRIGENTE

Richiamata la propria determinazione n. 2372 del 13/08/2012 con la quale sono state definite le
modalita per I’affidamento ed & stato approvato il presente avviso pubblico;

Vista la L. n. 381/1991 “Disciplina delle cooperative sociali”;
Visto il regolamento provinciale per la disciplina dei contratti;
RENDE NOTO

che la Provincia di Venezia — Servizio Formazione Professionale — intende appaltare il servizio di
portierato e lavaggio stoviglie presso il Centro di formazione professionale di Chioggia ed il
servizio di portierato presso i Centri di Formazione professionale di Marghera e San Dona di Piave

per il periodo dal 5 novembre 2012 al 31 dicembre 2013 con procedura negoziata, mediante
convenzionamento diretto.

CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO

Il servizio oggetto di affidamento si articola in;

1. attivita di portierato e lavaggio stoviglie presso il Centro di Formazione professionale di
Chioggia;

2. attivita di portierato presso i Centri di Formazione professionale di Marghera e San Dona di
Piave;

3. eventuale attivita di portierato serale presso il Centro di Formazione professionale di San
Dona di Piave e sorveglianza dei locali e degli allievi, nonché attivita di pulizia delle sedi
formative distaccate.

Pil precisamente:

Cattivita sub 1) consiste nel: 1.1) lavaggio giornaliero di stoviglie, pulizie laboratori e macchinari
alberghieri e trasporto giomnaliero all’esterno dei rifiuti con relativo controllo raccolta differenziata;
1.2) servizio di pulizia e piccolo facchinaggio e servizio di portierato e sorveglianza dei locali e
degli allievi.

L attivitd sub 2) consiste nel servizio di portierato e sorveglianza dei locali e degli allievi e nel
servizio di pulizia e piccolo facchinaggio.

L attivita sub 3) consiste nel servizio eventuale di portierato serale presso il Centro di Formazione
professionale di San Dona di Piave, sorveglianza dei locali e degli allievi, attivita di pulizia delle
sedi formative distaccate per le [ezioni di educazione fisica/motoria.



SEDI DEL SERVIZIO

a)Centro di Formazione Professionale di Chioggia ~Isola dell Unione - Chioggia (VE) e sue
sedi distaccate (palestra per educazione fisica®™)
e dal 05/11/2012 fino al 31/12/2013 (con interruzione quindicinale a ferragosto per chiusura
del CFP) per il servizio indicato al punto 1.2).
e secondo |’ articolazione del calendario scolastico — formative (indicativamente cosi come
approvato dalla Giunta regionale e adeguato alle esigenze organizzative del CFP di

Chioggia) per il servizio di lavaggio stoviglie e pulizie laboratori e macchinari alberghieri

(con esclusione del pavimento).

b)Centro di Formazione Professionale di Marghera — via Fratelli Bandiera - Marghera (VE)
e/o sue sedi distaccate (palestra per educazione fisica®)

e su chiamata: dal 05/11/2012 fino al 31/12/2013 {con interruzione quindicinale a ferragosto
per chiusura del CFP) per il servizio di portierato.

c)Centro di Formazione Professionale di San Dond di Piave — via Pralungo - San Dond di
Piave (VE) e/o sue sedi distaccate (palestra per educazione fisica)
o su chiamata: dal 05/11/2012 fino al 31/12/2013 (con interruzione quindicinale a ferragosto
per chiusura del CFP) per il servizio di portierato.
e secondo ’articolazione del calendario scolastico -~ formativo (indicativamente cosi come
approvato dalla Giunta regionale e adeguato alle esigenze organizzative del CFP di San
Dona di Piave) per eventuale servizio aggiuntivo di portierato serale.

*) non sono state individuate al momento le sedi scolastiche esterne presso cui verranno svolte le
ore di educazione motoria né le modalita di fiuizione — didattica ed organizzativa — delle stesse;
pertanto l'eventuale fruizione e quindi I' ammontare di ore dedicate al servizio sard quantificato
solo in una fase successiva.

Orario fasce intervento previsto:

o servizio di portierato: fascia oraria orientativamente compresa tra le ore 7,30 ¢ le ore
18,30 dal lunedi al venerdi. Nei periodi di inattivitd didattica 1’orario potra essere
modificato e/o ridotto previo accordo tra il Responsabile dell’esecuzione e
I’aggiudicatario.

e servizio di lavaggio stoviglie e pulizie laboratori e macchinari alberghieri - fascia oraria
orientativamente compresa tra le ore 8,30 e le ore 16,30 dal lunedi al venerdi. Nei
periodi di inattivita didattica I’orario potra essere modificato e/o ridotto previo accordo
tra il Responsabile dell’esecuzione e ’aggiudicatario.

e servizio di portierato su chiamata: fascia oraria orientativamente compresa tra le ore 7,30
e le ore 18,30 dal lunedi al venerdi. La cooperativa ¢ obbligata a rispondere alla
chiamata entro le ventiquattro ore successive. La chiamata potrd avvenire
telefonicamente o via mail. La cooperativa si impegna, in fase di sottoscrizione della
convenzione, a comunicare recapito telefonico e indirizzo e — mail cui dovranno
pervenire le chiamate,

e servizio di portierafo serale: fascia oraria orientativamente compresa tra le ore 16,30 e le
ore 21,30 dal lunedi al venerdi da attivare nel caso di avvio dei corsi serali. Nei periodi
di inattivita didattica I’orario potra essere modificato e/o ridotto previo accordo tra il
Responsabile dell’esecuzione e I'aggiudicatario.

e servizio di portieraio e/o servizio di lavaggio stoviglie su chiameata extra orario: in orario
e giornate non precedentemente indicate (es. sabato o ore serali). La cooperativa ¢
obbligata a rispondere alla chiamata entro le ventiquatiro ore successive. La chiamata



potra avvenire telefonicamente o via mail. La cooperativa si impegna, in fase di
sottoscrizione della convenzione, a comunicare recapito telefonico e indirizzo e — mail
cui dovranno pervenire le chiamate.

Il rapporto tra la stazione appaltante e 1"affidatario sara disciplinato dalla convenzione nella quale
saranno dettagliatamente specificati oneri, obblighi, diritti e condizioni delle parti.

Il presente avviso, finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazione di interesse per
favorire la partecipazione e consultazione del maggior numero di operatori potenzialmente
interessati, in alcun modo vincolante né per la Provincia né per il sottoscrittore ai fini
dell’attuazione, non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito.

Inoltre, considerato che il bando regionale relativo al Piano delle Attivita formative (PAF) 2012/13
¢ in corso di adozione e che pertanto risulta impossibile al momento attuale definire esattamente le
attivita formative in erogazione per il prossimo anno formativo, la Provincia si riserva di apportare,
in fase di stipula, eventuali modifiche alle variabili quantitative, e conseguentemente finanziarie, del
servizio oggetto della fornitura.

In particolare la Provincia si riserva la facolta di sospendere, modificare, revocare e/o annullare, a
proprio insindacabile giudizio, la procedura relativa alla presente indagine di mercato in qualunque

momento senza che gli interessati possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo
risarcitorio o di indennizzo.

SOGGETTI AMMESSI

Sono ammesse a partecipare le cooperative sociali di tipo *B” iscritte all’albo regionale delle
cooperative sociali del Veneto, ai sensi dell’art. 6, comma 2, lettera a) della L.R. n. 23/2006,-purché
siano in possesso dei requisiti generali di idoneitd morale e professionale previsti dagli artt. 38 e 39
del D.Lgs. n. 163/2006 e s. m. i. e che presentino inoltre i sotto indicati requisiti speciali:

- tegolaritd con le norme concernenti la revisione periodica cooperativa di cui al D. Lgs. n.
220/2002;

- rispetto delle norme di cui agli artt. 2, 3, 4, 5, 6 della L. n. 142/2001, relative al rispetto dei diritti
individuali e collettivi del socio lavoratore, al trattamento economico, all’osservanza delle
disposizioni in materia previdenziale ed assicurativa ed alle altre normative applicabili al socio
lavoratore, nonché all’esistenza ed al rispetto del regolamento interno alla cooperativa sociale;

- rispetto nei confronti dei lavoratori delle normative vigenti in materia assicurativa e previdenziale,
retributiva e di prestazione del lavoro.

Non possono presentare la loro candidatura coloro i quali si trovino fra di loro in una situazione di
controllo di cui all’art. 2359 del codice civile, € comunque in una situazione per cul le relative
manifestazioni di interesse sono imputabili ad un unico centro decisionale.

Sono esclusi, inoltre, i soggetti che siano sottoposti a procedure concorsuali o altra procedura che
attenga allo stato di insolvenza o cessazione di attivita.

MOTIVI] DI ESCLUSIONE

Sono escluse le manifestazioni di interesse:

— prive di data o sottoscrizione o pervenute dopo la scadenza;

— sprovviste in tutto o in parte della documentazione richiesta;

— presentate da operatori economici per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui all'art. 38
del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo;

— contenente dichiarazioni e/o documentazione recanti informazioni non veritiere accertate in
qualsiasi momento;

— presentate da operatori economici per i quali ricorra una qualunque altra clausola di esclusione
dalla partecipazione alle gare per l'affidamento di servizi/foriture pubblici o dalla contrattazione



con la pubblica amministrazione, come prevista dall'ordinamento giuridico vigente, accertata in
qualsiasi momento e con ogni mezzo.

E' fatta salva la facolta del Responsabile di invitare i concorrenti a fornire chiarimenti o integrazioni
alle dichiarazioni e ai documenti presentati, nei limiti di cui al D.P.R. 445/2000 e s.m.i. e dell'art. 46
del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.

Qualora in sede di verifica della documentazione dovesse emergere la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni rese, ' Amministrazione, in qualunque tempo e fermo restando quanto previsto
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dispone con provvedimento motivato, 'esclusione immediata dalla

procedura €, in caso di affidamento dellincarico gia formalizzato, la risoluzione dell'accordo gia
stipulato.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ~ DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

La manifestazione di interesse dovra essere spedita con raccomandata a.r. o mediante corriere
oppure via fax al n. 041/2501369 0 tramite pec all’indirizzo
protocollo.provincia.venezia(@pecveneto.it o consegnata a mano all’ufficio protocollo in via Forte
Marghera, 191 — CAP 30173 Mestre (VE) e dovra pervenire entro e non oltre le ore 12 del giorno 3
settembre 2012, pena ’esclusione.

Sulla testata della busta dovra essere riportata la seguente dicitura: MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LA FORNITURA DEI SERVIZI DI PORTIERATO E LAVAGGIO
STOVIGLIE PRESSO IL CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE PROVINCIALE DI
CHIOGGIA E DEL SERVIZIO DI PORTIERATO PRESSO I CENTRI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE DI MARGHERA E SAN DONA® DI PIAVE PER IL PERIODO 5
NOVEMBRE 2012 — 31 DICEMBRE 2013. NON APRIRE.

La data di acquisizione della manifestazione di interesse & stabilita e comprovata dal timbro e data
apposti dal personale dell’ ufficio protocoilo.

Non fa fede il timbro postale di spedizione.

Resta inteso che il recapito nei termini indicati resta ad esclusivo rischio del mittente, intendendosi
questa Provincia esonerata da ogni responsabilitd per gli eventuali ritardi di recapito, anche se
dovuti a cause di forza maggiore.

La dichiarazione di manifestazione di interesse, comprensiva di indirizzo telefonico, fax, indirizzo
e- mail, dovrd essere datata ¢ sottoscritta dal legale rappresentante dell’operatore economico. Allo
scopo dovra essere utilizzato il modulo di domanda allegato al presente avviso (Allegato 1).

INFORMATIVA PER LA TUTELA E LA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Al sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, si
precisa che i dati personali richiesti nel corso del presente procedimento sono raccolti
esclusivamente per le finalitd connesse al procedimento medesimo ed al successivo svolgimento
dell'incarico.

Ii conferimento dei dati ha natura obbligatoria per il concorrente che intende partecipare alla
indagine di mercato e successiva procedura negoziata, a pena di esclusione dalla medesima o di
decadenza dall'aggiudicazione.

I dati raccolti potranno essere comunicati al personale dipendente dell'Amministrazione
responsabile del procedimento o in esso coinvolto per ragioni di servizio, ai soggetti destinatari
delle comunicazioni e della pubblicita previste dalla normativa in materia di contratti pubblici di
lavori, forniture e servizi, ad ogni altro soggetto avente titolo ai sensi della L. n. 241/1990 e s.m.i.

Il trattamento dei dati avverrd mediante strumenti — anche informatici — idonei a garantime la
sicurezza e la riservatezza e sard improntato a liceita e correttezza.

I diritti spettanti all'interessato sono quelli previsti agli artt. 7 e 8 del D.Lgs. n. 196/2003.

Il soggetto attivo della raccolta dei dati & I'Amministrazione appaltante.

E” nominato responsabile del presente procedimento il dott. Nicola Boscarato, Direttore dei Centri
di Formazione Professionale della Provincia di Venezia.



Per ulteriori nformazioni ¢ possibile rivolgersi al Servizio Formazione prolessionaie — viale
Sansovino, n. 5 — 30173 Mestre (VE) —tel. 041/2501388 - 041/2501345,

Il presente avviso e ["allegato modello sono pubblicati nel sito istituzionale della Provincia di
Venezia (www.provincia.venezia.it} e nel sito dell” Osservatorio regionale degli appalti per quindici
giorni consecutivi.

Venezia — Mestre. 14/08/2012
tH Dirjgentg

del Servizio politiche attive del igvoro e formazione professionale




