Citta metropolitana "~
di Venezia

STAZIONE UNICA APPALTANTE (S.U.A.)

Via Forte Marghera n. 191 - 30173 Venezia - Mestre
pec: contratti.cittametropolitana.ve@pecveneto. it

GARA A PROCEDURA APERTA PER L’APPALTO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA E SANIFICAZIONE DEGLI IMMOBILI ADIBITI A SEDI VARIE DELLA CITTA
METROPOLITANA DI VENEZIA. PERIODO 01/01/2020 - 31/12/2022. CIG: 8043564EFB

VERBALE N. 5 DEL 16.12.2019

I’anno duemiladiciannove, il giorno sedici del mese di dicembre (16/12/2019) alle ore nove e trenta minuti (ore
09:30), presso la sala riunioni dell’ Area gare e contratti del Centro Servizi II della Citta Metropolitana di Venezia,
si € riunita in seduta riservata, come disposto all’art. 21 del disciplinare di gara, la commissione giudicatrice che
risulta cosi composta:

dott. Matteo Todesco, dirigente dell’ Area economico finanziaria della
Citta metropolitana di Venezia
1. arch. ManuekBasso, funzionario titolare di posizione
organizzativa dell’ Area Lavori Pubblici — Servizio edilizia della
Commissarti Citta metropolitana di Venezia
2. Daniela Ghezzo, istruttrice economico-finanaziaria — Servizio
Provveditorato Economato della Citta metropolitana di Venezia
Antonella Montagner, istruttrice amministrativa dell’ Area Gare ¢
Contratti della Cittd metropolitana di Venezia

Presidente

Segretaria verbalizzante

E’ presente il RUP sig. Roberto Vanuzzo.
IL PRESIDENTE
- richiama i precedenti verbali n.1 del 20.11.2019, n. 2 e 3 del 28.11.2019 e n. 4 del 09.12.2019;

- ricorda che i lavori della commissione sono dedicati alla prosecuzione della valutazione dell’offerta tecnica;

Si continua con la valutazione del criterio A “Organizzazione del servizio pervenendo ai seguenti giudizi e

conseguenti punteggi:



Max Max Max Max
Max Punti: 7 Punti; 2 Punti: 3 Punti: 3 Punti: 2
N. Criterio A5 Criterio A.6 Criterio A7 Criterio A.8 Criterio A9
OFFERTA
Quantitativo
N. ore offerte | Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco
MIORELLI
1 |SERVICES.P.A.A 324,25 10| 10] 08 |08 08| 08 |[08] 08 | 04 [08] 08 | 08
SOCIO UNICO
COPERNICO
SOCIETA'
2 | CoNSORTILEPER | 259.86* | 02| 02 | 02 | 1,0 1,0 | 1,0 |06 | 08 | 06 |04 | 04 | 04
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI
3 | SNC DI ZANATTA 29300* | 06 | 06 | 04 |06 | 06 | 06 |04 | 04 | 04 |06 08 | 08
NICOLA E LUCA
COOPSERVICE Soc.
4| Coop pA. 282,05 | 02| 06 | 04 |06 | 08 | 06 | 06| 04 | 04 |08 08 | 06
SOCIETA'
COOPERATIVA
5 | SOCIALE LIBERTA' | 303.04* | 08| 08 | 06 [ 08 ] 08 | 08 |08 [ 08 | 08 |10 1,0 | 10
ONLUS
DUSSMANN
6 | SERVICE Sl 260,13** | 04 | 06 | 04 |08 ] 08 | 06 |08 | 08 | 06 |08 08 | 06
7 | GEMINI SRL 278,00 0,0 | 0,0 00 {021 02 02 | 04| 04 04 |06 | 04 0,4
SOCIETA'
8 | COOPERATIVA 30125 | 06| 06 | 06 {06 08 | 06 | 08| 08 | 06 |08/ 08 | 06
OMEGA SERVICE
EURO&PROMOS
9 | EMSPA 306,59* | 0,6 | 06 | 04 |08 | 08 | 06 | 1,0| 08 | 08 | 06| 08 | 06
10 | GP SERVIZI SRL 29941 | 04| 06 | 04 | 10| 08 | 08 [1,0] 1,0 | 08 |04 04 | 04
GRUPPO SERVIZI
1 | S SSOCATIS pa | 27857* | 04 | 06 | 04 | 1,0 ] 08 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 |08 | 08 | 08
12 | LA LUCENTE SPA 293,00 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 1,0 0,6 { 0,8 0,8
13 | SMERALDO SRL 378,90%** | 0,8 0,8 0,6 0,6 0,8 0,6 0,4 0,4 0,4 0,2 0,2 0,2
CONSORZIO
4 | B vpERe | 36125 | 08 | 08 | 08 |06 | 08 | 06 |06 08 | 08 |08/ 08 | 08
15 | PAPALINIS.P.A. 365,41 08| 08 | 06 | 1,0 1,0 1,0 |06 08 | 06 {06 06 | 06
RTI MERANESE
SERVIZI SPA
(MANDATARIA)
16 | GRUPPO SIASSSRL | 50560 | 1,0 | 08 | 1,0 | 06| 04 | 04 |06 | 06 | 04 |08 08 | 08
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE
SOC.
COOPERATIVA
17 | (MANDATARIA) 37822% | 08 | 06 | 06 |08 | 08 | 06 |08 | 08 | 1,0 [08| 08 | 1,0
TRE SINERGIE SRL
(MANDANTE)
18 | SEOLOGY COOP 301,00 | 06| 06 | 06 [ 08| 08 | 08 | 06| 06 | 04 | 06| 06 | 06
19 | BSFSRL 26525 | 08| 08 | 08 |08 | 08 | 06 | 06| 06 | 06 | 1,0 1,0 | 1,0
20 | AURORA SRL 302,80 | 04| 04 | 02 |08 08 | 06 | 04| 04 | 04 |06 06 | 06
21 | GLH SRL 232.46% 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,8 0,6 0,6 0,4 0,6 | 0,6 0,6

4



* In merito al criterio A.5 “Monte ore settimanale complessivo” il concorrente deve indicare il monte ore
settimanale complessivo (utilizzando I’allegato B) il quale deve essere coerente rispetto al piano di lavoro e ai
macchinari utilizzati desunti dalla proposta tecnico-organizzativa. La Commissione giudicatrice, dalla lettura
combinata della proposta tecnico-organizzativa e del monte ore settimanale offerto, rileva che alcuni
concorrenti hanno erroneamente contabilizzato nel suddetto monte ore settimanale anche le ore dei servizi di

pulizia a richiesta (1000 ore).
Conseguentemente, poiché le 1000 ore saranno utilizzate solo su richiesta della stazione appaltante e non sono
quindi comprese nel canone, la Commissione decide di diminuire il valore indicato nell’allegato B per i

seguenti concorrenti:

- COPERNICO S.C.P.A. -266,27 —~ 6,41 = 259,86 ore settimanali,

- TRE ZETA SERVIZIS.N.C. - 299,41 — 6,41 = 293 ore settimanali,

- COOPERATIVA SOCIALE LIBERTA - 309,45 — 6,41 = 303.04 ore settimanali,
- EURO&PROMOS S.P.A. - 313 - 6,41 = 306,59 ore settimanali,

- GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — 285 - 6,43 (ore dichiarate dal concorrente) = 278,57 ore
settimanali,

- R.T.I -B&B SERVICE - TRE SINERGIE S.R.L.- 384,63 — 6,41 = 378,22 ore settimanali,
- BSFS.R.L.-271,66 - 6,41 = 265,25 ore settimanali,
- GLH S.R.L.- 238,88 — 6,42(ore dichiarate dal concorrente) = a 232.46 ore settimanali;

** Ancora relativamente allo stesso criterio (A.5) la commissione rileva che nella proposta tecnico-organizzativa
Poperatore economico DUSSMANN SERVICE S.R.L. ha fatto riferimento a due diversi valori, “monte ore
lavorato settimanale” e “monte ore contratto settimanale”, riportando quest’ultimo valore nell’Allegato B
dell’offerta tecnica.

La Commissione prende in considerazione il valore “monte ore lavorato settimanale” riportato nella proposta
tecnico-organizzativa, il quale € riferito alle ore di lavoro effettivamente svolte per il servizio richiesto.

Analogamente a quanto rilevato per altri concorrenti ’operatore economico DUSSMANN SERVICE S.R.L.
all’interno del “monte ore lavorato settimanale”, ha contabilizzato anche il monte ore disponibile
eventualmente per gli interventi a richiesta; pertanto il valore dell’offerta relativo al criterio A.5 inserita dallo
stesso nell’ Allegato B viene corretto come di seguito riportato:

- DUSSMANN SERVICE S.R.L.- -266,54 — 6,41 = 260,13 ore settimanali,

**%  Per lo stesso criterio (A.5) & stato altresi rilevato che un concorrente ha invece erroneamente inserito
nell’Allegato B il valore orario giornaliero anziché quello settimanale descritto nella propria proposta
tecnico-organizzativa, il valore offerto dallo stesso viene pertanto rimodulato come di seguito riportato:

- SMERALDO SR.L. - 75,78 ore giornaliere = 378,90 ore settimanali.

Riepilogo punteggi Criterio “A”

Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio Criterio
N. OFFERTA Al A2 A3 Ad AS A6 A7 A8 A9

P P P P P P P P P

MIORELLI SERVICE
1 |SPA.ASOCIOUNICO | 400 | 147 | 0403 | 607 | 449 | 1,87 | 240 | 2,00 1,60

COPERNICO SOCIETA'

2 | CONSORTILE PER 4,00 1,47 0,132 0,00 3,60 0,40 3,00 2,00 0,80
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI

3 | SNC DI ZANATTA 3,00 2,00 0,226 5,60 4,06 1,07 1,80 1,20 1,47

NICOLA E LUCA




COOPSERVICE Soc.

4 | Coop. p.A. 300 | 160 | 0223 | 513 | 391 | 080 | 200 | 140 | 147
SOCIETA'

COOPERATIVA

5 | AT A A 500 | 133 | 0533 | 653 | 420 | 147 | 240 | 240 | 2,00
ONLUS

DUSSMANN SERVICE

6 |sr1 200 | 133 | 0408 | 560 | 360 | 093 | 220 | 220 | 147
GEMINI SRL

7 200 | 133 | 0259 | 140 | 385 | 000 | 060 | 120 | 093
SOCIETA'

3 | COOPERATIVA 400 | 160 | 0049 | 653 | 417 | 120 | 200 | 220 | 147
OMEGA SERVICE

EURO&PROMOS FM

9 |SPA. 400 | 147 | 0237 | 560 | 424 | 107 | 220 | 260 | 133
GP SERVIZI SRL

10 200 | 147 | 0018 | 3,73 | 415 | 093 | 260 | 28 | 080
GRUPPO SERVIZI

11 | ASSOCIATIS.P.A. 400 | 107 | 0008 | 653 | 3.8 | 093 | 280 | 300 | 160
LA LUCENTE SPA

12 333 | 107 | 0145 | 560 | 406 | 160 | 240 | 260 | 147
SMERALDO SRL

13 200 | 147 | 0544 | 000 | 525 | 147 | 200 | 120 | 040
CONSORZIO STABILE

14 | IMPERO 400 | 1,73 | 1000 | s60 | 500 | 160 | 200 | 220 | 160
PAPALINIS.P.A.

15 433 | 120 | 0488 | 653 | 506 | 147 | 300 | 200 | 120
RTI MERANESE

SERVIZI SPA

(MANDATARIA)

16 | MANDATARIA) o 400 | 080 | 0371 | 420 | 700 | 1,87 | 140 | 160 | 160
UNIPERSONALE

(MANDANTE)

RTI B&B SERVICE

SOC. COOPERATIVA

17| (MANDATARIA)TRE | 200 | 093 | 0542 | 607 | 524 | 133 | 220 | 260 | 173
SINERGIE SRL

(MANDANTE)

1g | ECOLOGYCOOPSPA | 3 v | 173 | 0229 | 467 | 417 | 120 | 240 | 1,60 1,20
BSF SRL

1o | BSFS 300 | 160 | 0048 | 467 | 367 | 160 | 220 | 180 | 200
20 | AURORA SRL 300 | 200 | 0013 | 420 | 419 | 067 | 220 | 120 | 120
GLH SRL

21 300 | 093 | 0067 | 607 | 322 | 120 | 200 | 1,60 | 120

Si continua con la valutazione del criterio B “Sistemi di autoverifica” pervenendo ai seguenti giudizi e
conseguenti punteggi:

Max Max Max Max Max Max
Punti: 4 Punti: 4 Punti: 2 Punti: | Punti: 1 | Punti: 1
Criterio B.1 Criterio B.2 Criterio B.3 Criterio | Criterio | Criterio
- B.3.1 B.3.2 B.3.3

OFFERTA
Tabellare | Tabellare | Tabellare

Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco

MIORELLI SERVICE S.P.A.
1| A sOCIO UNICO 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 I;O




COPERNICO SOCIETA'
2 | CONSORTILE PER Aziont | 04 | 06 | 06 | 06 | 06 | 04 | 02| 04 | 04 1,0 1,0 1,0
TRE ZETA SERVIZI SNC DI
3 | ZANATTA NICOLA ELucA | 06 | 0.8 | 08 | 0,8 | 08 1,0 | 0,0 | 00 0,0 1,0 1,0 1,0
4 l?g'()PSERVICE Soc. Coop. 08 | 08 08 | 06| 06 06 | 02| 0,2 0,4 1,0 1,0 1,0
SOCIETA' COOPERATIVA
5 | SOCIALE LIBERTA' ontLus| 08 | 0.8 | 08 [ 08 | 0,8 0,8 | 08| 08 0,8 1,0 1,0 1,0
6 | DUSSMANN SERVICES.rl. | 0,8 | 1,0 | 08 | 0,8 | 0,8 1,0 | 0,8 ] 08 0,8 1,0 1,0 1,0
7 | GEMINI SRL 04 | 04 | 04 |02 04 | 04 |02 02 0,2 1,0 1,0 1,0
SOCIETA' COOPERATIVA
8 | OMEGA SERVICE 06 | 06 | 04 |02} 04 | 04 |04 04 0,6 1,0 1,0 1,0
9 | EURO&PROMOSFMSPA. | 08 | 08 | 08 | 0,8 | 1,0 L0 1 06| 06 | 06 1,0 1,0 1,0
10 | GP SERVIZI SRL 08| 08 | 08 | 08| 10 10 | 0,6 | 06 | 06 1,0 1,0 1,0
GRUPPO SERVIZI
1| ASSOCIATIS.P.A. 1,0 [ L0 1,0 106 | 06 | 08 (06| 04 | 04 1,0 1,0 1,0
12| LA LUCENTE SPA 68| 08 { 08 | 08| 08 08 {08 08 0,8 1,0 1,0 1,0
13 { SMERALDO SRL 06 | 08 | 06 | 08| 1,0 1,0 | 04 | 04 0,4 1,0 1,0 1,0
CONSORZIO STABILE
14| IMPERO 08 08 | 08 |06/ 08 0,6 | 00 ] 00 0,0 1,0 1,0 1,0
15| PAPALINIS.P.A. 08 08 | 08 |08/ 08 08 |04 04 | 04 1,0 1,0 1,0
RTI MERANESE SERVIZI
SPA (MANDATARIA)
16 | GRUPPO SIASS SRL 0,8 | 08 06 [06 | 06 | 06 |06 | 06 0,6 1,0 1,0 1,0
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE SOC.
COOPERATIVA
17} (MANDATARIA) TRE 1,0 | 1,0 1,0 | 0,8 | 0,8 08 | 1,0 | 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
SINERGIE SRL
(MANDANTE)
18 | ECOLOGY COOP SPA 08 | 08 06 08| 08 0,6 | 0,6 | 0,6 0,6 1,0 1,0 1,0
19| BSF SRL 0,8 | 08 06 (08| 08 08 (06| 08 0,8 1,0 1,0 1,0
20 | AURORA SRL 0,8 | 1,0 1,0 08| 08 08 (061 06 0,6 1,0 1,0 1,0
21 | GLH SRL 0,6 | 08 66 |06 | 08 | 06 |} 02| 02 0,2 1,0 1,0 1,0




. Max Max
Max Punti: 2 Punti: 5 Punti: 2
Criterio B4 Criterio B.5 Criterio B.6
OFFERTA Quantitativo
N. ispezioni
offerte Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco
MIORELLI SERVICE S.P.A.
Lia SOCIO UNICO 780,0 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
COPERNICO SOCIETA'
2 CONSORTILE PER AZIONI 156,0 0.2 0.2 0.4 0.4 0.4 04
TRE ZETA SERVIZI SNC DI
3 ZANATTA NICOLA E LUCA 150,0 0,6 0.6 0.6 0.8 0.8 0.8
4 EgOPSERVICE Soc. Coop. 2880,0 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 04
SOCIETA' COOPERATIVA
> SOCIALE LIBERTA' ONLUS 2880,0 1,0 1.0 1,0 1,0 1,0 1,0
6 | DUSSMANN SERVICE S.r.l. 42120 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
7 | GEMINI SRL 675,0 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
SOCIETA' COOPERATIVA
8 OMEGA SERVICE 156,0 0,2 0,4 0,4 0,2 0,2 0,2
9 | EURO&PROMOS FM S.P.A. 4056,0 1,0 1,0 1,0 0,4 0,4 0,4
10 { GP SERVIZI SRL 156,0 0,6 0,6 0,4 0,2 0,2 0,2
GRUPPO SERVIZ]
11 ASSOCIATI S.P.A. 156,0 0,6 0,4 0,4 0,6 0,6 0,6
12 | LA LUCENTE SPA 36,0 1,0 1,0 1,0 0,8 0,8 0,8
13 | SMERALDO SRL 1560 | 0,8 | 08 08 |04 | 04 | 04
CONSORZIO STABILE
14 IMPERO 312,0 0,6 0,6 0,6 0,2 0,2 0,2
15 | PAPALINI S.P.A. 9000,0 0,4 0,4 0,4 0,6 0,6 0,6
RTI MERANESE SERVIZI
SPA (MANDATARIA)
16 | GRUPPO SIASS SRL 156,0 0,6 0,6 0,6 0,4 0,4 0,4
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE SOC.
COOPERATIVA
17 | (MANDATARIA) TRE 8220 1,0 1,0 1,0 0,8 0,8 0,8
SINERGIE SRL
(MANDANTE)
18 | ECOLOGY COOP SPA 36060 | 06 | 06 | 06 | 08| 08 | 08
19 | BSF SRL 6336,0 0,6 0,6 0,6 0,8 0,8 1,0
20 | AURORA SRL 144,0 0,8 1,0 1,0 0,4 0,4 0,4
21 | GLH SRL 36,0 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4




Riepilogo punteggi criterio “B”

Criterio | Criterio | Criterio { Criterio Criterio Criterio Criterio Criterio | Criterio
N. OFFERTA B.1 B.2 B.3 B.3.1. B.3.2 B.3.3 B4 B.5 B.6
P P P P P P P P P
MIORELLIK
I |SERVICE S.P.A. A 4,00 4,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,17 4,00 1,60
SOCIO UNICO
COPERNICO
SOCIETA'
2 CONSORTILE PER 2,13 2,13 0,67 1,00 1,00 1,00 0,03 1,33 0,80
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI
3 [ SNC DI ZANATTA 2,93 3,47 0,00 1,00 1,00 1,00 0,03 3,00 1,60
NICOLA E LUCA
COOPSERVICE Soc.
4| Conp. p. 320 | 240 | 0553 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 064 | 2,00 | 0,80
SOCIETA'
COOPERATIVA
5 | SOCIALE LIBERTA' 3,20 3,20 1,60 1,00 1,00 1,00 0,64 5,00 2,00
ONLUS
DUSSMANN
6 SERVICE S.r.l. 3,47 3,47 1,60 1,00 1,00 1,00 0,94 3,00 1,20
7 | GEMINI SRL 1,60 1,33 0,40 1,00 1,00 1,00 0,15 3,00 1,20
SOCIETA'
8 | COOPERATIVA 2,13 | 1,33 | 093 | 1,00 1,00 1,00 0,03 1,67 | 0,40
OMEGA SERVICE
EURO&PROMOS
9 | FMSPA. 3,20 3,73 1,20 1,00 1,00 1,00 0,90 5,00 0,80
10 | GP SERVIZI SRL 3,20 3,73 1,20 1,00 1,00 1,00 0,03 2,67 0,40
GRUPPO SERVIZI
1| N SSOCIATIS.PA. 4,00 2,67 0,93 1,00 1,00 1,00 0,03 2,33 1,20
12 | LA LUCENTE SPA 3,20 3,20 1,60 1,00 1,00 1,00 0,01 5,00 1,60
13 | SMERALDO SRL 2,67 3,73 0,80 1,00 1,00 1,00 0,03 4,00 0,80
CONSORZIO
14| STABILE IMPERO 3,20 2,67 0,00 1,00 1,00 1,00 0,07 3,00 0,40
15 { PAPALINIS.P.A. 3,20 3,20 0,80 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,20
RTI MERANESE
SERVIZI SPA
(MANDATARIA)
16 GRUPPO SIASS SRL 2,93 2,40 1,20 1,00 1,00 1,00 0,03 3,00 0,80
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE
SOC.
COOPERATIVA
17 (MANDATARIA) 4,00 3,20 2,00 1,00 1,00 1,00 0,18 5,00 1,60
TRE SINERGIE SRL
(MANDANTE)
18| g OOV COOP | 903 | 203 | 1,20 | 1,00 1,00 1,00 | 0,80 00 60

Vs




19 | BSF SRL 293 | 320 | 1,47 | 1,00 1,00 1,00 1,41 3,00 | 1,73

20 | AURORA SRL 3,73 | 320 | 1,20 | 1,00 1,00 1,00 0,03 4,67 | 0,80

2

oy

GLH SRL 2,67 2,67 | 0,40 1,00 1,00 1,00 0,01 2,00 0,80

Si continua con la valutazione del criterio C “Piano gestionale del servizio finalizzato a ridurre/contenere gli
impatti ambientali ai sensi del D.M. 25 maggio 2012” pervenendo ai seguenti giudizi e conseguenti punteggi:

Max Max Max Punti: Max Max Punti: 1 Max Punti:
Punti: 2 Punti: 2 1,5 Punti: 1,5 ) 0,5
Criterio C.1 Criterio C.2 Criterio C.3 Cé';"_rl“’ Cg'ff.rz“’ C(';‘L"_g“’
OFFERTA
Tabellare Tabellare Tabellare Tabellare
Basso | Ghezzo | Todesco | Basso | Ghezzo | Todesco
MIORELLI
I | SERVICES.PA.A 1,0 1,0 0,8 0,8 1,0 0,8 1,5 1,5 0,0 0,0
SOCIO UNICO
COPERNICO
SOCIETA'
2 CONSORTILE PER 0,8 0,8 0,6 0,8 0,8 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI
3 | SNC DI ZANATTA 0,6 0,6 0,4 0,6 0,8 0,8 1,5 1,5 0,0 0,0
NICOLA E LUCA
COOPSERVICE Soc.
4 Coop. pA. 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 1,5 1,5 0,0 0,0
SOCIETA'
COOPERATIVA
5 SOCIALE LIBERTA' 0,8 1,0 0,6 0,8 1,0 0,8 1,5 1,5 0,0 0,0
ONLUS
DUSSMANN
6 SERVICE S.r.L 0,8 0,8 0,8 0,6 0,6 0,6 1,5 0,0 1,0 0,0
7 | GEMINI SRL 06 | 04 | 06 | 04| 04 | 04 1,5 1,5 0,0 0,0
SOCIETA’
8 | COOPERATIVA 0,8 0,8 0,6 0,6 0,6 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
OMEGA SERVICE
EURO&PROMOS
9 FM S.P.A. 0,6 0,6 0,6 0,8 0,8 0,8 1,5 1,5 0,0 0,0
10 | GP SERVIZI SRL 08 | 0,8 06 | 06| 0,6 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
GRUPPO SERVIZI
i1 ASSOCIATI S.P.A. 1,0 1,0 0,8 0,8 0,8 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
12 | LA LUCENTE SPA 0,8 0,8 0,8 0,6 0,8 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
13 | SMERALDO SRL 0,8 0,8 0,8 0,4 0,6 0,4 1,5 1,5 0,0 0,0
CONSORZIO
14 STABILE IMPERO 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
15 | PAPALINI S.P.A. 0,8 0,8 0,8 0,8 1,0 0,8 1,5 1,5 0,0 Oy'/




RTI MERANESE
SERVIZI SPA
(MANDATARIA)
16 | GRUPPO SIASSSRL | 06 | 0.8 | 06 | 04 | 04 | 04 1,5 1,5 0,0 0,0
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE
SoC.
COOPERATIVA
17| (MANDATARIA) L0 | 1,0 | 1,0 |06 | 08 | 06 1,5 1, 0,0 0,0
TRE SINERGIE SRL
{MANDANTE)
18| g CEY O |06 | 06 | 06 | 06| 08 | 06 LS 1,5 0,0 0,0
19 | BSF SRL 1,0 | 1,0 1,0 | 1,0 | 1,0 1,0 1,5 1,5 0,0 0,0
20 | AURORA SRL 0,6 | 0,6 0,6 0,6 | 0,6 0,6 1,5 0,0 1,0 0,0
21 | GLH SRL 0,6 0,8 0,6 0,6 | 0,6 0,6 1,5 1,5 0,0 0,0
Riepilogo punteggi criterio “C”
s Criterio I Criterio Criterio o
N OFFERTA Criterio C.1 c2 Criterio C.3 C4l Cc42 Criterio C4.3
P p P p P P
MIORELLI
1 | SERVICE S.P.A. A 1,87 1,73 1,50 1,50 0,00 0,00
SOCIO UNICO
COPERNICO
SOCIETA'
2 | CONSORTILE PER 1,47 1,47 1,50 1,50 0,00 0,00
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI
3 | SNC DI ZANATTA 1,07 1,47 1,50 1,50 0,00 0,00
NICOLA E LUCA
COOPSERVICE Soc.
4 Coop. p.A. 0,80 0,80 1,50 1,50 0,00 0,00
SOCIETA'
. | COOPERATIVA
5 | SOCIALE LibirTAr | 1,60 1,73 1,50 1,50 0,00 0,00
ONLUS
DUSSMANN
6 | SERVICE Se.l 1,60 1,20 1,50 0,00 1,00 0,00
7 | GEMINI SRL 1,07 0,80 1,50 1,50 0,00 0,00
SOCIETA'
8 | COOPERATIVA 1,47 1,20 1,50 1,50 0,00 0,00
OMEGA SERVICE
EURO&PROMOS
9 | Ent S 1,20 1,60 1,50 1,50 0,00 0,00
10 | GP SERVIZI SRL 1,47 1,20 1,50 1,50 0,00 0,00
GRUPPO SERVIZI
11 SSOCIATIS.P.A. 1,87 1,47 1,50 1,50 0,00 0,00
12 | LA LUCENTE SPA 1,60 1,33 1,50 1,50 0,00




SMERALDO SRL

1,60

0,93

1,50

1,50

0,00

0,00

CONSORZIO
STABILE IMPERO

1,20

1,20

1,50

1,50

0,00

0,00

PAPALINI S.P.A.

1,60

1,73

1,50

1,50

0,00

0,00

RTI MERANESE
SERVIZI SPA
(MANDATARIA)
GRUPPO SIASS SRL
UNIPERSONALE
(MANDANTE)

1,33

0,80

1,50

1,50

0,00

0,00

RTI B&B SERVICE
SOC.
COOPERATIVA
(MANDATARIA)
TRE SINERGIE SRL
(MANDANTE)

2,00

1,33

1,50

1,50

0,00

0,00

ECOLOGY COopP
SPA

1,20

1,33

1,50

1,50

0,00

0,00

BSF SRL

2,00

2,00

1,50

1,50

0,00

0,00

20

AURORA SRL

1,20

1,20

1,50

0,00

1,00

0,00

21

GLH SRL

1,33

1,20

1,50

1,50

0,00

0,00

Si continua con la valutazione del criterio D “Soluzioni migliorative” ed E “Certificazioni e classificazione”

pervenendo ai seguenti giudizi e conseguenti punteggi:

Max_ Max Punti: 2 Max Punti: 3 Max Punti: 2
Punti: 2
Criterio D.1 Criterio D.2 Criterio E.1 Criterio E.2
OFFERTA
Basso Ghezzo Todesco Tabellare Tabellare Tabellare
MIORELLI SERVICE
1 |S.P.A.ASOCIO 1,0 1,0 1,0 2,00 3,00 2,00
UNICO
COPERNICO
SOCIETA'
2 | CONSORTILE PER 0.8 0,8 0.8 2,00 3,00 2,00
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI
3 | SNC DI ZANATTA 0,4 0,4 0,4 2,00 3,00 2,00
NICOLA E LUCA
COOPSERVICE Soc.
4| Coop. pa. 0,4 0,4 0,4 2,00 3,00 2,00
SOCIETA'
COOPERATIVA
5 | SOCIALE LiBerTA' | 06 0,6 0,4 2,00 3,00 2,00
ONLUS
6 | GO MANNSERVICE | ¢ 4 0,6 0,4 2,00 3,00 2,00

AN



7 | GEMINI SRL 0,8 0,8 0,8 2,00 3,00 2,00

SOCIETA'
8 | COOPERATIVA 0,4 0,6 0,6 2,00 3,00 2,00
OMEGA SERVICE
9 |gURO&FROMOSEM | g 0,8 0,8 2,00 3,00 2,00
10 | GP SERVIZI SRL 1,0 1,0 1,0 2,00 3,00 2,00
GRUPPO SERVIZI
1 | 4 SSOCIATIS pos. 0,6 0,6 0,6 2,00 3,00 2,00
12 | LA LUCENTE SPA 0,4 0,4 0,4 2,00 3,00 2,00
13 | SMERALDO SRL 0,4 0,6 0,6 2,00 3,00 2,00
CONSORZIO
14| STABILE IMPERO 0,8 0,8 0,8 2,00 3,00 2,00
15 | PAPALINI S.P.A. 1,0 1,0 1,0 2,00 3,00 2,00
RTI MERANESE
SERVIZI SPA
(MANDATARIA)
16 | GRUPPO SI ASS SRL 0,4 0,6 0,4 2,00 3,00 2,00
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE
SOC. COOPERATIVA
17 | (MANDATARIA) TRE 0,6 0,6 0,6 2,00 3,00 2,00
SINERGIE SRL
(MANDANTE)
18 | ECOLOGY COOPSPA | 0.2 0,4 0,2 2,00 3,00 2,00
19 | BSF SRL 0,8 0,8 0,8 2,00 3,00 2,00
20 | AURORA SRL 0,6 0,8 0,6 2,00 3,00 2,00
21 | GLH SRL 0,8 0,8 0,8 2,00 3,00 2,00

Riepilogo punteggi criteri “D” ed “E”

Criterio D.1 Criterio D.2 Criterio E.1 Criterio E.2
N. OFFERTA
P P P P

MIORELLI SERVICE S.P.A. A

1 SOCIO UNICO 2,00 2,00 3,00 2,00
COPERNICO SOCIETA'

2 | CONSORTILE PER AZIONI 1,60 2,00 3,00 2,00
TRE ZETA SERVIZI SNC DI

3 ZANATTA NICOLA E LUCA 0,80 2,00 3,00 2,00

11



4 | COOPSERVICE Soc. Coop. p.A. 0,80 2,00 3,00 2,00
SOCIETA' COOPERATIVA
3 | SOCIALE LIBERTA' ONLUS 1,07 2,00 3,00 2,00
6 | DUSSMANN SERVICE S.r.l. 0,93 2,00 3,00 2,00
7 | GEMINI SRL 1,60 2,00 3,00 2,00
SOCIETA' COOPERATIVA
8 | OMEGA SERVICE 1,07 2,00 3,00 2,00
9 | EURO&PROMOS FM S.P.A. 1,60 2,00 3,00 2,00
10 | GP SERVIZI SRL 2,00 2,00 3,00 2,00
GRUPPO SERVIZI
11} ASSOCIATI S.P.A. 1,20 2,00 3,00 2,00
12 | LA LUCENTE SPA 0,80 2,00 3,00 2,00
13 | SMERALDO SRL 1,07 2,00 3,00 2,00
CONSORZIO STABILE
14| MPERO 1,60 2,00 3,00 2,00
15 | PAPALINIS.P.A. 2,00 2,00 3,00 2,00
RTI MERANESE SERVIZI
SPA (MANDATARIA)
16 | GRUPPO SIASS SRL 0,93 2,00 3,00 2,00
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE SOC.
COOPERATIVA
17} (MANDATARI A) TRE 1,20 2,00 3,00 2,00
SINERGIE SRL (MANDANTE)
18 | ECOLOGY COOP SPA 0,53 2,00 3,00 2,00
19 | BSF SRL 1,60 2,00 3,00 2,00
20 | AURORA SRL 1,33 2,00 3,00 2,00
21 | GLH SRL ' 1,60 2,00 3,00 2,00

11 calcolo dei punteggi totali per ogni criterio ed il calcolo del punteggio totale dell’offerta tecnica per ogni

singolo concorrente risulta essere il seguente:

TOTALE
CRITERI CRITERI CRITERI OFFERTA
N. OFFERTA MAY "B" CRITERI "C" | "D"e"E" TECNICA
MIORELLI SERVICE
1 |S.P.A. A SOCIO 24,30 18,77 6,60 9,00 58,67
UNICO
COPERNICO
SOCIETA'
2 | LE PER 15,40 10,09 5,94 8.60 40,03
AZIONI
TRE ZETA SERVIZI
3 | SNC DI ZANATTA 2042 14,03 5,54 7.80 47,79
NICOLA E LUCA
4 |COOPSERVICE Soc. 19,53 12,57 4,60 7.80 44,50
Coop. p.A.
SOCIETA'
COOPERATIVA
5| SOOPERATI A o | 2586 18,64 6,33 8,07 58,90
ONLUS /




DUSSMANN
6 |opmurenal 19,74 16,68 5.30 7.93 49,65
7 | GEMINI SRL 11,57 10,68 4,87 8,60 35.72
SOCIETA'
8 | COOPERATIVA 23,22 9,49 5,67 8,07 46,45
OMEGA SERVICE
9 S_‘;ﬁ?&PROMOS M1 9275 17,83 5,80 8,60 54,98
10 | GP SERVIZI SRL 18,49 14,23 5,67 9,00 47,39
GRUPPO SERVIZI
| T 23,79 14,16 6,34 8,20 52,49
12 |LA LUCENTE SPA 22,27 17,61 5,93 7,80 53,61
13 |SMERALDO SRL 14,33 15,03 5,53 8,07 42,96
CONSORZIO
14 | SO ERO 24,73 12,34 5.40 8,60 51,07
15 | PAPALINIS.P.A. 25,28 15,40 6,33 9,00 56,01
RTI MERANESE
SERVIZI SPA
(MANDATARIA)
16 | e theakgr | 22,84 13,36 5.13 7.93 49,26
UNIPERSONALE
(MANDANTE)
RTI B&B SERVICE
SOC.
COOPERATIVA
17 | (VMANDATARIA) 22.64 18,98 6,33 8,20 56,15
TRE SINERGIE SRL
(MANDANTE)
18 glffmcy coop 20,87 15,46 5,53 7,53 49,39
19 | BSFSRL 20,59 16,74 7,00 8,60 52,93
20 | AURORA SRL 18,68 16,63 4,90 8.33 48,54
21 |GLH SRL 19,29 11,55 5,53 8,60 44,97

IL PRESIDENTE

Alle ore quattordici (14:00) dichiara conclusa la seduta riservata e dispone che la seduta pubblica per la lettura dei
punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche e I’apertura delle offerte economiche venga convocata per il giorno
18 dicembre 2019 alle ore 09:00. Tale convocazione verra comunicata con apposito avviso da pubblicar, i nelle
comunicazioni dell’Amministrazione relative alla presente procedura nella piattaforma PRO-Q e nell’apposita
sezione “Bandi SUA” del sito dedicato della Citta Metropolitana di Venezia.
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IL PRESIDENTE (Matteo Todesco) /%0 ﬁ_—_\‘

IL COMPONENTE (ManuekBasso)

IL COMPONENTE (Daniela Ghezzo) /%MVQQ J/\@tw

LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE (Antonella Montagner)

Vi

01l

14



