Progetto dell’appalto di servizi per l'inserimento di allievi disabili presso il Cfp di
Chioggia con durata dal 12 settembre 2014 al 15 giugno 2015, per valore
complessivo di €. 24.864,00 iva esclusa

1. Relazione tecnica-illustrativa con riferimento al contesto in cui e inserito il servizio.

La Provincia di Venezia gestisce tre centri di formazione professionale (CFP), tra cui il CFP di
Chioggia, accreditato presso la Regione Veneto per formazione iniziale, superiore, continua e
per |" orientamento.

Per I’ anno formativo 2014/15 la Provincia al citato CFP prevede lo svolgimento nell’ area della
formazione iniziale dei seguenti corsi:

Tipologia | Titolo N° utenti Ne° allievi Durata | Stage
previsti dalla | ammessi in ore N° ore
direttiva alla
regionale frequenza

dalla
Provincia
FI/Q1T Operatore della ristorazione: 15%* 24 1000 0
indirizzo preparazione pasti /
operatore della ristorazione: (12 se
indirizzo servizi di sala e bar | Presenti
disabili)

FI/Q1T Operatore della ristorazione: 15% 24 1000 0

indirizzo preparazione pasti /

operatore della ristorazione: | (125€

indirizzo servizi di sala e bar | Presenti
disabili)

FI/Q1T Operatore della ristorazione: 15 24 1000 0

indirizzo preparazione pasti /

operatore della ristorazione: (12 se

indirizzo servizi di sala e bar | Presenti
disabili)

FI/Q2T Operatore della 15%* 21 1000 160

ristorazione:indirizzo
preparazione pasti /
operatore della ristorazione:
indirizzo servizi di sala e bar
FI/Q2T Operatore della 15%* 21 1000 160
ristorazione:indirizzo
preparazione pasti /
operatore della ristorazione:
indirizzo servizi di sala e bar




FI/Q2T Operatore della 15%* 21 1000 160
ristorazione:indirizzo
preparazione pasti /
operatore della ristorazione:
indirizzo servizi di sala e bar

FI/Q3T Operatore della ristorazione: 12 17 1100 280
indirizzo professionale cuoco

FI/Q3T Operatore della ristorazione: 12% 17 1100 280
indirizzo professionale sala
bar

* Nei corsi sopra indicati sono attualmente presenti cinque allievi disabili certificati medio -
gravi che necessitano di assistenza e per i quali € gia attivo un PEI ( piano educativo
personalizzato) che saranno presenti anche nel prossimo anno formativo 2014/2015. Le
iscrizioni al primo anno dell’a.f. 2014/2015 sono in corso e si concluderanno il 28 di febbraio,
solo dopo tale data sara possibile capire se nelle prossime classi prime saranno presenti
ulteriori casi per i quali verra previsto un PEL.

I genitori di questi allievi disabili certificati hanno formalmente richiesto il sostegno e
documentato la disabilita, mentre sono in corso interventi e incontri con il servizio di
neuropsichiatria infantile dell’ ASL 14 per riconfermare altre certificazioni di allievi che gia la
possedevano in precedenza.

I corsi in argomento rientrano nei Percorsi triennali di istruzione formazione e pertanto sono
soggetti alle seguenti discipline:

o Legge del 28 marzo 2003, n. 53;

o Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76: Definizione delle norme generali sul diritto-
dovere all’istruzione e alla formazione, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera c) della legge
28 marzo 2003, n. 53;

o Decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226: Norme generali e livelli essenziali delle
prestazioni sul secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione ai sensi
della legge 28 marzo 2003,n. 53;

o Legge del 27 dicembre 2006, n. 296: Legge finanziaria 2007. Commi su innalzamento
obbligo di istruzione: 622-624, c. 628 e c. 634

Il progetto prevede:

o |'erogazione di 30 ore settimanali di attivita didattica educativa contestualmente
all’attivita didattica in aula e/o laboratorio per almeno n.5 allievi certificati per il
prossimo anno formativo 2014/15 ( presumibilmente per il periodo: 12 settembre 2014
-15 giugno 2015)

e compartecipazione alla progettazione del percorso personalizzato finalizzato al
riconoscimento di crediti formativi;

e relazione preventiva e consuntiva dell’ intervento;

e compartecipazione anche alle attivita di svolgimento degli stage aziendali se previsti;

e partecipazione a periodiche riunioni con docenti familiari e specialisti.

E’ inoltre previsto, da parte della Regione, la possibilita di percorsi personalizzati di supporto
formativo per i giovani disabili certificati dalle ASL inseriti in interventi formativi ordinari.



Ad ogni studente - a conclusione del secondo anno del percorso triennale e al termine delle
operazioni di scrutinio finale - viene rilasciato il “Certificato di assolvimento dell’obbligo di
istruzione”, di cui al DM n. 9 del 27.1.2010, che verra, in ogni caso, rilasciato d’ufficio a
conclusione del percorso triennale ovvero su richiesta dell’allievo interessato che abbia
maturato almeno 10 anni di frequenza scolastica.

2. Calcolo della spesa per I'acquisizione del bene o del servizio con indicazione degli oneri della
sicurezza non soggetti a ribasso e prospetto economico degli oneri complessivi necessari per
I'acquisizione del bene o del servizio.

Servizio: assistenza e accompagnamento di allievi minori in possesso di certificazione di
disabilita presso il Centro di formazione professionale di Chioggia.

Periodo: dal 12 settembre 2014 al 15 giugno 2015
n° settimane: 35

n° ore settimanali previste: 30

monte ore complessivo: 1050

Costo orario del personale occorrente

calcolato in applicazione del CCNL vigente

Educatore professionale €. 22.55/ora - Iva esclusa
CCNL Cooperative sociali

Costo convenzionale a base di gara *(+5%) €. 23.68/h - Iva esclusa

Costo complessivo dell’appalto:
1050 * 23.68= €. 24.864,00 - Iva esclusa

*1l costo convenzionale da porre a base d‘asta, si riferisce non solo il costo orario lordo contrattuale riferito
alla figura professionale prevista per il servizio richiesto, ma comprende anche le spese generali di gestione,
quantificate forfettariamente con un incrementato della percentuale del 3% del costo orario contrattuale,
nonché di un ulteriore 2% per compensare le spese per lo spostamento sul territorio degli operatori (con
mezzi propri o della ditta), ed ogni altra spesa necessaria all'espletamento del servizio (spese per |l
materiale, cancelleria, modulistica, vestiario idoneo all’accesso nei laboratori didattici, ..)

3. Capitolato speciale descrittivo e prestazionale.

Art. 1 OGGETTO E AMMONTARE DELL'APPALTO

Il presente Capitolato ha per oggetto il servizio di assistenza e accompagnamento di allievi minori in
possesso di certificazione di disabilita

L'appalto ha una base di gara di € 24.864,00 ( oltre IVA), che costituisce il costo netto a base
di gara per la fornitura di seguito descritta.

ART. 2 AGGIUDICAZIONE




L'aggiudicazione sara effettuata ai sensi dell’art. 124 del D.LGS. 163/2006 e s.m.i. e del
vigente Regolamento per la disciplina dei contratti della Provincia di Venezia con il criterio del
prezzo piu basso mediante ribasso sullimporto posto a base di gara.

La Provincia si riserva la facolta di procedere all'aggiudicazione anche in caso di un’unica
offerta, purché ritenuta valida e congrua.

Art. 3 DESCRIZIONE DEI SERVIZI E DELLE FORNITURE

L'appalto ha per l'oggetto il sevizio di assistenza e accompagnamento di allievi minori in possesso di
certificazione di disabilita, da svolgersi presso il Cfp di Chioggia per complessive 1050 ore, nel periodo dal
12 settembre 2014 al 15 giugno 2015;

ART. 4 LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO DEL CORRISPETTIVO

Il pagamento del corrispettivo dovuto sulla base del contratto sara liquidato a conclusione della
prestazione, entro 30 giorni dalla data di presentazione della fattura, redatta secondo le norme
in vigore e accompagnata dalla documentazione indicata nel contratto. In particolare le fatture,
in duplice copia, al fine di una regolare liquidazione, dovranno riportare tutti i dati indicati nella
commissione e dovranno essere indirizzate ed inviate a:

Provincia di Venezia

Servizio Formazione professionale
Viale Sansovino, 5

30172 Mestre

ART. 6 SPESE

Tutte le spese, tasse, imposte ecc., inerenti e conseguenti al presente contratto, ad esclusione
dell'IVA sono a carico esclusivo dell’aggiudicatario.

ART. 7 CAUZIONE

A copertura degli oneri per il mancato o inesatto adempimento di quanto previsto nel presente
capitolato, l'esecutore del contratto sara obbligato a costituire una garanzia fideiussoria
secondo quanto previsto dall’art. 113 del D. Igs. 163/2006.La garanzia fideiussoria garantira
per il mancato od inesatto adempimento di tutti gli obblighi assunti dalla Ditta aggiudicataria,
anche per quelli a fronte dei quali € prevista I'applicazione di penali”

ART. 8 TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

La ditta aggiudicataria si impegna all'integrale rispetto della disciplina in materia di tracciabilita
dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010.

ART. 9 PENALITA NELL'ESECUZIONE

L'aggiudicatario & soggetto a penalita, previa contestazione scritta da parte della
Amministrazione e sempre dopo il ricevimento delle controdeduzioni da produrre nel termine di
5 giorni dalla contestazione, quando non garantisce le trenta ore settimanali. In questo caso
verra applicata - per ogni ora in meno non prestata - una penale pari all’ 1 per mille del
corrispettivo netto, da trattenersi nella liquidazione del corrispettivo netto.

ART. 10 OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE E DEI REGOLAMENTI



Il soggetto appaltatore dovra garantire il corretto svolgimento delle attivita qui dedotte ed
assumere tutti i necessari accorgimenti per espletare le stesse nel pieno rispetto delle norme in
materia e delle indicazioni riportate nel presente capitolato.

Il soggetto appaltatore si obbliga a comunicare qualsiasi modifica che possa intervenire nel
sistema organizzativo di gestione dell’attivita.

Il soggetto appaltatore dovra eseguire i servizi e le prestazioni previsti nella piena e totale
osservanza dei regolamenti, delle normative e delle leggi nazionali e regionali vigenti con
particolare riguardo a quelle relative alla sicurezza dei luoghi di lavoro, a quelle
antinfortunistiche e sulla salute.

Il soggetto appaltatore € obbligato ad applicare integralmente, a favore dei propri dipendenti,
tutte le norme contenute nel contratto nazionale di lavoro e negli accordi integrativi, territoriali
ed aziendali e per il settore di attivita e per la localita dove sono eseguite le prestazioni.

Il soggetto appaltatore & altresi obbligato a rispettare tutte le norme in materia retributiva,
contributiva, previdenziale, assistenziale, assicurativa, sanitaria, di solidarieta paritetica,
previste per i dipendenti dalla vigente normativa, con particolare riguardo a quanto previsto
dalla legislazione vigente.

Tutte le spese inerenti e conseguenti all’attuazione dell‘attivita sono a carico del soggetto
appaltatore fatte salve le spese connesse alle attivita a carico dell’Amministrazione Provinciale.

Di tutti gli operatori a qualsiasi lavoro adibiti risponde unicamente e direttamente il soggetto
appaltatore.

ART. 11 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Il soggetto appaltatore, con il fatto stesso di sottoscrivere il contratto, espressamente dichiara
che tutte le clausole e condizioni previste nel presente hanno carattere di necessita.

In particolare il soggetto appaltatore non potra piu sollevare eccezioni aventi ad oggetto i
luoghi, le condizioni e le circostanze locali nelle quali gli interventi si debbono eseguire, nonché
gli oneri connessi e le necessita di dover usare particolari cautele ed adottare determinati
accorgimenti; pertanto nulla potra eccepire per eventuali difficolta che dovessero insorgere
durante I'attivita.

Nel caso in cui il Responsabile Provinciale dell’esecuzione del contratto o suo delegato
dovessero rilevare che le prestazioni oggetto del presente contratto non sono conformi allo
stesso, contestera l'inadempimento al soggetto appaltatore con lettera A/R, assegnando un
termine perentorio per adottare i provvedimenti necessari a ripristinare gli adempimenti
previsti; in caso di inadempienze ripetute, gravi irregolarita o a fronte di situazioni critiche, che
dovessero nascere a seguito delle inadempienze commesse dal soggetto appaltatore, & fatta
salva la facolta dell’Amministrazione di addivenire in qualsiasi momento alla risoluzione del
contratto in danno al soggetto appaltatore.

L’Amministrazione si riserva in ogni caso di procedere d’ufficio a sanare i disservizi riscontrati,
imputando ogni maggior onere sostenuto al soggetto appaltatore.

E’ facolta del’Amministrazione risolvere di diritto il contratto ai sensi degli artt. 1453-1454 del
Codice Civile, previa diffida ad adempiere ed eventuale conseguente esecuzione d’ufficio, a



spese del gestore, qualora lo stesso non adempia agli obblighi assunti con la stipula della
contratto con la perizia e la diligenza richiesta nella fattispecie, ovvero per gravi e/o reiterate
violazioni degli obblighi assunti o per gravi e/o reiterate violazioni e/o inosservanze delle
disposizioni legislative e regolamentari, ovvero ancora qualora siano state riscontrate
irregolarita non tempestivamente sanate <che abbiamo causato disservizio per
I’Amministrazione, ovvero vi sia stato grave inadempimento del soggetto appaltatore
nell'espletamento dell’attivita in parola.

Costituiscono motivo di risoluzione di diritto del contratto, ai sensi dell’Art. 1456 C.C. (Clausola
risolutiva espressa), le seguenti fattispecie:

a) sopravvenuta causa di esclusione di cui all’art. 38 c. 1 del D.Lgs. 163/06 e s.m.i.;

b) grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni, errore grave nell’esercizio
delle attivita, nonché violazioni alle norme in materia di sicurezza o ad ogni altro obbligo
previsto dal contratto di lavoro e violazioni alle horme in materia di contributi previdenziali ed
assistenziali;

¢) falsa dichiarazione o contraffazione di documenti nel corso dell’'esecuzione delle prestazioni.

Nelle ipotesi di cui al paragrafo precedente il contratto sara risolta di diritto, con effetto
immediato a seguito della dichiarazione della Provincia, in forma di lettera raccomandata, di
volersi avvalere della clausola risolutiva.

La risoluzione del contratto non pregiudica in ogni caso il diritto della Provincia al risarcimento
dei danni subiti a causa dell'inadempimento.

Al fine di recuperare penalita, spese e danni la Provincia potra rivalersi su eventuali crediti del
soggetto appaltatore nonché sulla cauzione, senza necessita di diffide o di autorizzazione al
soggetto appaltatore.

ART. 12 CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE

Tutte le controversie che dovessero sorgere tra le Parti dall'interpretazione, esecuzione,
scioglimento della contratto e del sotteso rapporto giuridico con esso dedotto, sono di
competenza esclusiva del giudice ordinario, con esclusione dell’arbitrato e saranno devolute
alla competente Autorita Giudiziaria - Foro esclusivo di Venezia.



