
 

   

  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LUCA CELEGHIN 

Indirizzo   

Telefono  0412501955 

Fax   

E-mail  luca.celeghin@cittametropolitana.ve.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  31/12/1971 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  DAL 29/12/2002 AD OGGI: CITTÀ METROPOLITANA DI VENEZIA - FUNZIONARIO TECNICO 

INFORMATICO PRESSO LA CITTÀ METROPOLITANA DI VENEZIA (CMVE)  

DAL 01/08/2000 SINO A DICEMBRE 2002: CED OSRAM TREVISO - SISTEMI ERP, 
NETWORKING E GESTIONALI MAGAZZINO 

DAL 1997 AL 2000: AIVE  SPA - PROGETTISTA SVILUPPATORE , RESPONSABILE DI 

PROGETTO SU SISTEMI GESTIONALI DI  MAGAZZINO 

1997  – GEPIN SPA -  SVILUPPATORE COBOL CICS DB2  

  

  
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  DAL 08//01/2004: ISCRITTO ALL’ALBO DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI VENEZIA 
IN TUTTE LE SEZIONI. 

1997: ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE PRESSO 
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA 

1996: ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE -  PUNTEGGIO 
110. 

15/07/1996: INGEGNERE INFORMATICO - PUNTEGGIO 104/110 - UNIVERSITÀ DI PADOVA 

10/07/1990: DIPLOMA DI “PERITO TECNICO INDUSTRIALE CAPOTECNICO” 
SPECIALIZZAZIONE INFORMATICA - PUNTEGGIO 60/60 - ISTITUTO “I.T.I.S. C.ZUCCANTE” 
MESTRE 

Partecipo al programma di formazione permanente previsto dall’ordine degli ingegneri della 
Provincia di Venezia. 

   



 

   

  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE       FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO            SUFFICIENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO            SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale  BUONO            SUFFICIENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI ACQUISITE NELL’AMBIENTE DI LAVORO GRAZIE AGLI INCARICHI 

RICOPERTI NEI SEGUENTI AMBITI :  

 DAL 2013 DIRETTORE GLOBAL SERVICE INFORMATICO CITTÀ METROPOLITANA DI 

VENEZIA 

 DAL 2017 RESPONSABILE SITM E GEOPORTALE IN COMUNE 

 DAL 2018 RESPONSABILE TECNICO PROGETTO DESK 

 DAL 2019 REFERENTE SINFI PER CITTÀ METROPOLITANA DI VENEZIA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordinamento di personale interno per le attività di gestione sistemi informatici di 
Città metropolitana di Venezia. Attività di gestione della infrastruttura telematica, 
dei sistemi di rete e delle politiche di sicurezza della rete della città metropolitana 
di Venezia 

Coordinamento di personale tecnico esterno per il supporto operativo all’utenza 
nell’ambito dell’erogazione dei servizi di global Service Informatico per Città 
metropolitana di Venezia. 

Coordinamento di personale tecnico per lo sviluppo di progetti in ambito SIT (ad es 
SIT Metropolitano). 

Coordinamento di personale tecnico nel progetto di riuso di una buona pratica 
DeSK sugli enti Città metropolitane di Venezia, Milano, Genova e Provincia di 
Taranto. 

Referente SINFI per Città metropolitana di Venezia. 

 



 

   

  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buone conoscenze di base dei Sistemi operativi  windows, linux e mac in tutte le 
versioni. 

Competenze di tecniche operative acquisite  nella gestione di: 

 Sistemi storage enterprise (HP),  

 Sistemi storage Nutanix, 

 Sistemi Storage Entry level Synology, QNAP,IOMEGA 

 Networking (Cisco – HP),  

 firewall (Cisco, Checkpoint, pfsense)  

 virtualizzazione (hyper-v, Vmware esx, virtual box),  

 db relazionali open source e commerciali (postgres, MSQL, MySQL), 

 competenze operative nella gestione di Active Directory (2003 -2008 R2) 

 Microsoft Exchange (2010), e Vsphere 6.5. 

Competenze tecniche su Sistemi Informativi Territoriali, (Geoserver, geonode, 
Qgis, postgis). Competenze di base per svilippo App per piattaforme mobile 
Android e  IOS: Ionic-Cordova.  

Conoscenze di programmazione di base: 

 Visual studio 2008 VB  e c++ 

 Java script.   

 Python sviluppo di script. 

 SQL Scripting 

Monitoraggio sistemi informatici con software open-source quali NAGIOS, MRTG. 

Gestione Datacenter: Attività sistemistiche di controllo , monitoraggio e gestione e 
sviluppo del DC virtualizzato di CMVE  (oltre 200 VM)  

Le competenze sono state acquisite con esperienze operative sul campo in 
particolare Nell ambiente dei sistemi informatici di CMVE. 

   

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA AUTOVEICOLI “B” 

 



 

   

  
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Ho seguito tra gli altri i seguenti corsi di aggiornamento tecnico professionale e 
amministrativo: 

 2000 ORACLE: “Performance and tuning del Database.” 

 2000 ORACLE: “Gestione di Oracle nell’ambiente Windows.” 

 2003 CISCO: “CORSO CCNA” 

 2005 Linux: “Installazione, Configurazione e amministrazione dei sistemi 
Linux” 

 2006 Microsoft: “Sviluppare Applicazione Web con Microsoft Visual 
Studio .NET” 

 2006  Microsoft : “Programmazione ASP.NET” 

 2007 GIS: “Il Trattamento di dati territoriali ed ambientali e per la gestione 
del SIT” 

 2007 Microsoft: “Implementing and managing Microsoft Exchange 2003”. 

 2008 Microsoft:  MS 6424: “Fundamentals of Microsoft Server 2008 Active 
directory.” 

 2008 Microsoft: MS 2823: “Implementing and administering Security in a 
Microsoft Windows Server  

 2009 Microsoft :“MS 2780- SQL 2005 Maintaining a Microsoft SQL Server 
2005 Database”  

 2009 Posta Certificata: Posta Elettronica certificata e firma digitale” 

 2010 Microsoft:”MS 10135A Configuring, Managing and Troubleshooting 
Microsoft Exchange Server 2010” 

 2011 Vmware “Overview vShpere 5.0”. 

 2013 Procedure e responsabilità introdotte dalla legge anticorruzione 
18/06/2013 

 2013 Dall’aggiudicazione alla stipula del contratto pubblico 14/05/2013 

 2013 Le modalità di invio e sottoscrizione delle dichiarazioni all P.A 
11/06/2013 

 2013 La Legge 190/2013 sull’anticorruzione 

 2013 La nuova contabilità degli enti locali ex D.Lgs 118 

 2013 Nuovo sistema di controlli della corte dei conti sugli enti locali e 
sulle società partecipate 28/02/2013 

 2013 La nuova contabilità degli enti locali ex d.lgs 118 14/11/2013 

 2015 Pagamento e fatturazione elettronica  17/03/2015 

 2015 Corso di aggiornamento della Formazione  Rischi specifici 
12/11/2015 

 2016 Le principali novità del nuovo codice dei contratti.. 30/06/2016 

 2018 Corso di Lingua inglese “UP YOUR ENGLISH” 2018 

 2019 Corso antiriciclaggio pubblica amministrazione in aula 
 

   

 

ALLEGATI   

 

 

Venezia 3 luglio  2019 

 

LUCA CELEGHIN 

   

   

 


