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. Citta metropolitana
Y J‘é di Venezia
STAZIONE UNICA APPALTANTE (S.U.A.)
Via Forte Marghera n. 191 - 30173 Venezia - Mestre
pec: contratti.cittametropolitana.ve@pecveneto.it

S.U.A. per conto del Comune di Concordia Sagittaria

OGGETTO: procedura aperta in ambito U.E. per affidamento del servizio di assistenza domiciliare
(SAD). CIG: 93063101F6.

VERBALE n. 4 del 12/08/2022
I’anno duemilaventidue, il giorno dodici del mese di agosto, alle ore nove e dieci minuti
(12/08/2022 — ore 09:10)

presso la sala attico sita al 3° piano del Centro Servizi 2 — Torre Nord della Citta Metropolitana di Venezia,
in Via Forte Marghera n. 191, 30173 Mestre (VE), si riunisce in seduta pubblica la Commissione giudicatrice
nominata con determinazione n. 2184 del 10/08/2022 e cosi composta:

dott. Stefano Pozzer, dirigente dell’Area gare e contratti della Citta

Presiden . . .
te metropolitana di Venezia
1) dott.ssa Laura Girardi, assistente sociale presso I’Area anziani - disabilita
o adulta del Comune di Concordia Sagittaria
Commissari

2) dott.ssa Flavia Mio, assistente sociale presso I’Area adulti e famiglie del
Comune di Concordia Sagittaria

dott.ssa Evi Dall’Antonia, coordinatore amministrativo dell’Area gare e

Segretario verbalizzante contratti della Citta metropolitana di Venezia

E altresi presente la RUP del Comune di Concordia Sagittaria, dott.ssa Adele Zuppichin.

IL PRESIDENTE
- richiama i precedenti verbali nn. 1, 2 ¢ 3 del 11/08/2022;

- da atto che si & data comunicazione della convocazione della seduta pubblica per la data odierna mediante
avviso pubblicato sulla piattaforma telematica PRO-Q;

- ricorda che nella presente seduta la commissione procedera alla comunicazione della valutazione delle
offerte tecniche e all’apertura delle offerte economiche presentate dagli operatori economici;

- da lettura dei risultati delle offerte tecniche, come riportati nel verbale n. 3;

- ricorda che alle offerte economiche verranno attribuiti massimo 20 punti, come previsto dall’articolo 17 del
disciplinare di gara, sulla base della seguente formula:

Ci = (Ri/Rmax)"
dove
Ci = coefficiente del concorrente i-esimo variabile tra 0 e 1
Ri = ribasso offerto dal concorrente i-esimo
Rmax = ribasso dell’offerta piti conveniente
a = parametro di concavita della curva pari a 0,3
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- alle ore nove e dieci minuti (09:10) apre la seduta pubblica telematica e procede quindi, per ciascun
concorrente, all’apertura della busta telematica relativa all’offerta economica che, come prescritto dal
paragrafo 16 del disciplinare di gara, dovra contenere i seguenti documenti:

1) offerta economica, generata dal sistema dopo il completamento dei seguenti dati:

a) ribasso percentuale offerto (espresso con un massimo di tre cifre decimali) sull’importo a base di
gara soggetto a ribasso pari ad euro 376.740,00 al netto di iva;

b) stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 95,
comma 10 del D.Lgs. 50/2016; detti costi dovranno risultare congrui rispetto all’entita e alle
caratteristiche delle prestazioni oggetto dell’appalto;

¢) stima del costo della manodopera ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice, per la durata triennale
dell’appalto;

2)modello “dettaglio costi della manodopera” debitamente compilato, al fine di consentire alla Stazione
Appaltante, ai sensi dell’art. 95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016, di verificarne la congruita, nel rispetto di
quanto previsto all’art. 97, comma 5, lettera d) del D.Lgs. 50/2016;

- da atto che le buste caricate dai concorrenti sulla piattaforma telematica contengono quanto prescritto dal
disciplinare di gara e procede, quindi, a dare lettura delle offerte economiche che risultano cosi declinate:

COSTI AZIENDALI IN
RIBASSO COSTI DELLA MATERIA DI SALUTE E
N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO OFFPRTO MANODOPERA SICUREZZA SUI
% € LUOGHI DI LAVORO
€

1. INSIEME SI PUO' SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE 0,460 289.598,40 1.800,00

-Nel documento  “Offerta

economica”: 80,13

(ottantavirgolacentotrentaduep Euro 0,48
2.COOPERATIVA PROVINCIALE 1,249 ercento) (zerovirgolaquattrocentottant
SERVIZI SCS « :

-Nel documento “dettaglio aquattropercento)

costi manodopera’: €

298.116,00
3.COOPERATIVA SOCIALE DI
SOLIDARIETA PROMOZIONE LAVORO 4,070 287.487,72 1.725,02
4.COOPSERVIZI GROUP FVG SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE 1,200 326.423,16 15.003,27

LA COMMISSIONE

- procede all’attribuzione del punteggio a ciascuna offerta economica mediante la formula sopra riportata,

ottenendo i seguenti risultati:

N. PLICO e OPERATORE ECONOMICO B ey TA
1. INSIEME SI PUO' SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 10,3987
2 COOPERATIVA PROVINCIALE SERVIZI SCS 14,0320
3.COOPERATIVA SOCIALE DI SOLIDARIETA PROMOZIONE LAVORO 20,0000
4 COOPSERVIZI GROUP FVG SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 13,8646
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- calcola infine il punteggio complessivo di ogni concorrente, sommando il punteggio attribuito all’offerta
tecnica a quello attribuito all’offerta economica, addivenendo al seguente esito:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
N. PLICO ¢ OPERATORE ECONOMICO OFFERTA OFFERTA P‘%Tf&%m
TECNICA ECONOMICA
1. INSIEME SI PUO' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 42,5834 10,3987 52,9821
2.COOPERATIVA PROVINCIALE SERVIZI SCS 48,5000 14,0320 62,5320
3.COOPERATIVA  SOCIALE DI  SOLIDARIETA
PROMOZIONE LAVORO | 46,9166 20,0000 66,9166
4.COOPSERVIZI GROUP FVG SOCIETA COOPERATIVA 40,0000 13.8646 53,8646
SOCIALE
Ne scaturisce la seguente graduatoria:
POSIZIONE IN PUNTEGGIO
GRADUATORIA OPERATORE ECONOMICO TOTALE
1 COOPERATIVA SOCIALE DI SOLIDARIETA PROMOZIONE LAVORO 66,9166
27 COOPERATIVA PROVINCIALE SERVIZI SCS 62,5320
n COOPSERVIZI GROUP FVG SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 53,8646
4n INSIEME SI PUO' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 52,9821

- da atto che I’offerta del concorrente primo in graduatoria non deve essere sottoposta a valutazione di
congruita in quanto non si sono verificati i presupposti di cui all’art. 97, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 ¢
s.m.i.;

- propone di aggiudicare 1’appalto per I’affidamento del “servizio di assistenza domiciliare (SAD”, per conto
del Comune di Concordia Sagittaria, all’operatore economico COOPERATIVA SOCIALE DI
SOLIDARIETA PROMOZIONE LAVORO, C.F. 01843260231, con sede in SAN BONIFACIO (VR) -
VIALE TRIESTE 46/G, 37047, che ha ottenuto il punteggio totale di 66,9166/100 a fronte del ribasso
offerto del 4,070 % sull’importo a base di gara di € 376.740,00 iva esclusa, previa verifica dei costi della
manodopera di cui all’art. 97, comma 5, lettera d) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. da parte della RUP del
Comune di Concordia Sagittaria, alla quale rimette la verifica dei costi della manodopera.

IL PRESIDENTE

- considerato che, come previsto nel disciplinare di gara, alla presente procedura di gara viene applicato
Pistituto dell’inversione procedimentale di cui all’art. 133, comma 8 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., dispone
che D’esito del presente verbale, contenente la graduatoria finale dei concorrenti, venga comunicato al
Seggio di gara affinché proceda all’apertura della busta telematica amministrativa del predetto operatore
economico per la verifica del relativo contenuto e ai successivi adempimenti,

- chiude la seduta pubblica telematica alle ore nove e ventisei minuti (9:26)

IL PRESIDENTE dott. Stefano Pozzer / /U//M |

IL COMPONENTE dott.ssa Laura Girardi U ; %;&@ ) 2;%
IL COMPONENTE dott.ssa Flavia Mio o 7% Qup—=

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE dott.ssa Evi Dall’Antonia T ¢ =
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