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POSIZIONE PER Lé\O?\lLé%LIERS!El = Componente del Consiglio territoriale di disciplina

ESPERIENZA
PROFESSIONALE o

Dal 15 Ottobre 2018 ad Oggi ~ Assistente Sociale
Comune di Dolo (VE)

= Area Tutela dei minori e Famiglia
= Referente tavolo disabilita del Piano di Zona
Attivita o settore Servizi Sociali — Tutela minori e famiglia

Dal 2014 al 12 Ottobre 2018  Assistente Sociale

ULSS n.15 (dal 2017 AzUIss 6 Euganea) presso Servizio Eta Evolutiva, sede di Piazzola sul Brenta

(PD)

= Attivita diretta all'utenza (disabilita, tutela minori)

= Collaborazione in progetti europei (area immigrazione)

= Partecipazione ai piani di zona

= Collaborazione con referente Area Infanzia, Adolescenza e Famiglia per la predisposizione di
materiali per I'accreditamento ecm progetti formativi e crediti formativi per assistenti sociali

Attivita o settore Servizi Sociali — Tutela minori, disabilita

Dal 03 Settembre 2001 al 2014 Assistente Sociale
ULSS n. 15 presso Servizio Eta Evolutiva, sede di Piazzola sul Brenta (PD)

= Attivita diretta all'utenza (disabilita, tutela minori)

= Collaboratrice del Dirigente Responsabile in merito a progetti europei (area immigrazione)
= Referente Aziendale della Qualita per il distretto 2 Nord-Ovest

= Partecipazione ai piani di zona

= Progettazione Servizio Civile (anni 2005-2006)

= Predisposizione materiali per I'accreditamento ecm progetti formativi e crediti formativi per assistenti
sociali
Attivita o settore Servizi Sociali — Tutela minori e progettazione

Dal 13 Marzo 2001  Assistente Sociale

Al31Agosto 2001 5omyne di Cervarese Santa Croce (PD)

Attivita o settore Servizi Sociali — Tutela minori e progettazione
Assistente Sociale

Dal 6 Novembre 2000 Comune di Padova, Centro Servizi Territoriali N. 6
A 12 Marzo 2001

Attivita Settore Area Minori
Da Giugno 2000  Coordinatore di struttura

A nno -- AnAN
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ANovembre 2000  R.S.A. “Villa Breda” di Campo San Martino (PD)

« Gestione operatori (orari, piani di lavoro), rapporti con Ulss

Attivita o settore Servizi Sociali — Area Anziani

Da Maggio 1999  Assistente Sociale
AMaggio 2000 RS A. “Villa Breda” di Campo San Martino (PD)

= Gestione ingressi, rapporti con i familiari e collaborazione nei progetti di cura

Attivita o settore Servizi Sociali — Area Anziani

ISTRUZIONE E FORMAZIONE i

2006 Counsellor
Centro Padovano di Terapia della Famiglia
Percorso triennale

1 Settembre 2001 Iscrizione all’albo professionale n. 1529 sez. A
Ai sensi del dpr 328/2001

In precedenza: dal 12/02/1999 iscrizione albo sez. B

Ottobre 1998  Diploma in Servizio Sociale
Universita Ca’ Foscari di Venezia
Tesi sulle campagne di prevenzione dellAIDS in Iltalia

1993  Diploma di ragioniere (maturita tecnica-commerciale)
.T.C.S. N. Machiavelli

AGGIORNAMENTO 2021

Etica e deontologia professionale del Servizio Sociale

- Partecipazione al Gruppo Tutela c/o Ordine Assistenti Sociali Veneto

2020
- llruolo dell'Assistente sociale nelle misure di contrasto alla poverta
2019
- World Sociali Work Day — promuovere limportanza dei rapporti umani
2018
- World Sociali Work Day — Reti Sociali per la promozione della comunita e lo sviluppo
sostenibile
- Letica nel lavoro sociale
2017

- Lavalorizzazione delle risorse consultoriali e del lavoro di equipe nella presa in carico di
utenti secondo I'approccio psicosociosanitario. (Docente: dott. Cigoli)

2015/2016

- Percorso di formazione “L"adolescente da comprendere e tutelare: percorsi terapeutici
integrati tra prevenzione e cura” (Presso AzUIss 15; docente: dott.ssa Franca Olivetti

Manoukian
2015
- Percorso di formazione “La conduzione dei gruppi genitori” (presso AzUIss 15; docente:
dott.ssa Paola Scalari
2014
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Curriculum Vitae Claudia Polato

2012

2009

2007

Percorso di formazione “La tutela del minore: integrazione tra i servizi matemo infantile,
ser.d e psichiatria nelle situazioni multiproblematiche” (Presso AzUIss 15; condotto da
Associazione Comunita Giovanile di Conegliano Veneto)

Coso di formazione Il progetto personalizzato: la co-costruzione di un progetto con la
famiglia e il coordinamento degli interventi tra operatori” (Presso AzUIss 15; condotto dal
dott. Mosconi — Centro Padovano di terapia della famiglia)

Seminario “Costruire il mio progetto nel gioco della vita” (Presso Centro di psicologia e
psicoterapia funzionale)

Convegno “Quando un genitore viene alienato. Strumenti valutativi e di intervento”
(organizzato da Ordine Assistenti Sociali Veneto)

Corso di formazione “Saper comunicare efficacemente per migliorare la qualita delle
relazioni nel gruppo di lavoro” (presso Az.Uiss 15; docenti di CUOA Sanita)

2005/2006

2004

2003

2001

Corso di formazione “Corso di specializzazione per quadri dei Servizi Sociali (Presso il
CUOA Sanita)

“Come valutare la genitorialita senza indebolida” (Presso I'az.Ulss 15; docente: dott.
Condini)

Incontro studio “ll sostegno alla genitorialita nel lavoro con le famiglie” (organizzato da
Fondazione Zancan in collaborazione con il Dipartimento di Scienze dellEducazione
dell'Universita di Padova, svolto a Malosco TN)

Percorso formativo “Genitorialita™ n. 3 incontri formativi relativi al Piano Formativo Regionale

“Il progetto personalizzato e la sua valutazione” (Presso Ulss 15; docenti della Fondazione
Zancan)

Corso di Formazione “Gli strumenti della prevenzione e dell'intervento nei casi di Bullismo e
devianza minorile” (Organizzato dall’Associazione Caleidoscopio di Roma in collaborazione
con la coop. Codess Sociale di Mestre)

Percorso di formazione progetto “Onda Blu” L. 285/97, “Acquisizione di competenze per
attivita di Servizio Socio Educativo Domiciliare per Minori” dei Comuni appartenenti al
Distretto n. 4 Ulss 16 —Padova

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO l PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto

1

Lettura

Interazione Produzione orale 51

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Competenza di team working, acquisita nel contesto lavorativo grazie al lavoro di €quipe con
colleghi di professioni diverse e grazie alla partecipazione a tavoli di lavoro.

= Competenza comunicativa, acquisita nell'esperienza di lavoro con il pubblico e con i colleghi, in
particolare rispetto alla necessita di modulare lo stile comunicativo in relazione all'ascoltatore.
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Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Corsi

Dati personali
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= Competenza di ascolto, acquisita nellambito del lavoro nei Servizi Sociali

= Competenza di progettazione, acquisita grazie allesperienza come collaboratrice del dirigente
responsabile del Servizio per 'Eta Evolutiva (dott. Paolo Rigon), in particolare per quanto riguarda le
fasi di condivisione del progetto, la comunicazione, la chiarezza dei criteri di scelta.

= Competenza di organizzazione, sviluppata sia come collaboratrice del dirigente responsabile del
Servizio per I'Eta Evolutiva, sia per la caratteristica stessa del lavoro di Assistente Sociale, che
richiede autonomia nella gestione del tempo e capacita di scegliere le priorita a cui rispondere, nel
rispetto sia delle esigente istituzionali e normative sia dell’'utenza.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | P o ] o o
- ; Creazione di ; Risoluzione di
) delle' _ | Comunicazione | Contenuti Sicurezza ! problemi
i { |
Avanzato I Intermedio § Intermedio Base ; Base

Livelii: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

= buona padronanza degli strumenti del pacchetto Office (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)

B, automuita

Titolo di Operatore olistico
= Acquisito nel 2017
= Competenza nei massaggi (in particolare rilassante e riattivante)

= Comprensione dellimportanza della globalita della persona e dell'interdipendenza delle
diverse relazioni nelle quali la stessa & coinvolta, nonché dellimportanza della cura per lo
sviluppo della resilienza e del benessere

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.
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